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	Protokoll Styremøte 3 2026. 
21. april 2026
	




Deltagere: 
Styret:	Styreleder Sigurd Eriksson, Harald Bjørlykke, Tove Eivindsen, Ingrid Lonar (Deltok på Teams) og Trine Fosnæs 

Ekstern:	Cecilie Aune TTF

Gjest:	Elisabeth Tandstad

Adm:	Frode Støre Bergrem, Torunn Haugrønning

Forfall:	Mia Kiønig Vollan og Silje Hoel Fossen

Tid: 	1615-1830
Sted:	TT-brygga
	

Saksliste 

Godkjenning av Innkalling: 
	Saksnr.
	Saksinnhold

	Sak 16/26
	Godkjenning av protokoll fra møtet 3. mars

Vedtak:
Styret Vedtar protokoll fra møtet 

	Sak 17/26
	Oppfølgingssaker
Vedlagt oppfølgingsnotatet. Oppfølgingsplan for styresaker.xlsx

Ingen nye oppfølgingssaker

Vedtak:
Styret tar oppfølgingsdokumentet til orientering

	Sak 18/26
	Orienteringssaker.

· Orientering om TT til nye styrerepresentanter Opplæring Tillitsvalgte.pptx
· Oppsummering årsmøtet
· Orientering landsstyret Landsstyrerepresentant Kjell Fordal orienterte om forholdet mellom DNT sentralt og lokalt, og om aktuelle saker i landsstyret. Spesielt viktige saker framover er «kampen om arealene i fjellet» spesielt i villreinområdene, og problematikk rundt forvaltning av utenlandske besøkende og medlemmer.
· Status drift etter påske20260421Orienteringssaker.pptx
· Status prosjektutvikling2026 03 10 Storerikvollen fasade inngangsparti og energibygg.pptx


Vedtak:
Styret tar orienteringssakene til orientering

	Sak 19/26
	Konstituering av styret

Presentasjonsrunde, bli kjent i styret
Styret skal velge
· Nestleder
· Arbeidsutvalg

Styreleder foreslo og fikk støtte for prinsippet om kjønnsbalanse i AU og at nestleder burde velges blant de som hadde erfaring. Det betyr enten Tove Eivindsen eller Mia Kiønig Vollan. Styret støttet disse kriteriene.

Siden Mia ikke var tilstede vedtok styret at styreleder skulle ta en prat med begge kandidatene, for å danne seg et bilde av motivasjon, og vurdere hvem av disse som kanskje kunne utfylle hans kompetanse best. 
Valget på nestleder og representant i AU ble utsatt til styremøtet i mai.

 
Styret diskuterte retningslinjer for valg av ansatterepresentant i styret. Disse ble godkjent.

Forslag til møteplan og innhold i styremøtene ble gjennomgått. Datoene passet, og planen ble godkjent. Styret ønsket at strategisamlingen i september skulle utvides til en lunch til lunch samling på en av hyttene. 15. til 16. september. Administrasjonen fikk i oppdrag å lage et forslag til opplegg.
Styret åpnet for en reduksjon av antall møter, og ønsker at det skal være vedtakssaker på styremøtene. Møteplanen står, men AU kan avlyse møter hvis det ikke er grunnlag for å holde dem. Styret ønsker å arbeide strategisk og forventer at administrasjonen legger opp til det gjennom aktuelle og godt forberedte saker,

Styreinstruks ble gjennomgått. Det ble avdekket et misforhold mellom instruksen og vedtektene ved at antall medlemmer i AU i de nye vedtektene er redusert til leder og nestleder i styret. Instruksen er rettet opp.

Gjennomgang av aktiviteter som det er ønskelig at styret deltar på. (Egen plansje på presentasjonen under orienteringssaker.)


Vedtak:
Navn på Nestleder og Arbeidsutvalg. Valg utsettes til maimøtet..
Styret vedtar retningslinjer for valg av ansatterepresentant til styret
Styret vedtar møteplan for andre halvår

	 Sak 20/26
	Evaluering av møtet

Styret ønsker å få hele styret inn på våre digitale kanaler slik at informasjonsflyt og kommunikasjon fungerer for alle.

	Sak 21/26
	Eventuelt:
Høring om organisering av DNT fjellsport. Styret ønsket å få både DNTs høringsnotat, TTFs innspill, og Daglig leders forslag til uttalelse tilsendt etter møtet. 
Styret godkjente det og svaret ble sendt inn til fristen. Høring strukturarbeid DNT fjellsport 2026.docx

Styreleder orienterte om landsmøtet i DNT fjellsport, Der hadde generalsekretær vært tilstede og signalisert at hun ønsket en invitasjon. Daglig leder ser om det er en anledning vi vil forsøke å få til et slikt besøk.

Vedtak:
Styret vedtar å sende inn høringsuttalelsen om struktur for DNT fjellsport.




Trondheim 23. april 2026

Frode Støre Bergrem
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