
Vedtekter for Haugesund Turistforening 

Vedtatt på årsmøtet 08.03.2023 

 

§ 1. Formål 

Haugesund Turistforening skal arbeide for et enkelt, aktivt, allsidig og naturvennlig friluftsliv og for sikring av friluftslivets 
natur- og kulturgrunnlag.  

Foreningen søker å nå disse målene ved: 

a. Varding og merking av ruter, rydding av stier, merking av løyper, bygging av broer og klopper. 

b. Bygging og drift av hytter og andre tiltak for overnatting. 

c. Arrangering av fellesturer og medlemsmøter. 

d. Tiltak for å lette og sikre adkomst til fjell- og friluftsområder. 

e. Utgivelse av rutebeskrivelser og andre skrifter. 

 

§ 2. Medlemmer 

Foreningen er medlem av Den Norske Turistforening (DNT). Medlemmene i Haugesund Turistforening er dermed også 
medlemmer av Den Norske Turistforening. Inndeling i medlemskategorier i Haugesund Turistforening følger de til enhver 
tid tilsvarende regler i Den Norske Turistforening. 

Forholdet mellom Haugesund Turistforening og Den Norske Turistforening følger av de regler som til enhver tid gjelder for 
forholdet mellom Den Norske Turistforening og de lokale foreninger sammen med eventuelle særavtaler. 

Medlemmer har forslags- og stemmerett på årsmøtet fra det året de fyller 15 år og kan velges til tillitsverv.  

Medlemmer som ved sin virksomhet for foreningen har gjort seg fortjent til det, kan av styret utnevnes til æresmedlemmer. 
Vedtaket må være enstemmig i styret. 

 

§ 3. Styret 

3.1 Styret er foreningens høyeste myndighet mellom årsmøtene. 

Styret skal sørge for forsvarlig organisering av virksomheten, holde seg orientert om foreningens økonomiske stilling og 
plikter og påse at virksomheten, regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontroll.  

Styret fastsetter årsberetning og årsregnskap.  

Styret ansetter daglig leder og fastsetter dennes vilkår. 

For øvrig treffer styret alle avgjørelser som ikke er tillagt årsmøtet. 

 

3.2 Styrets sammensetning 

Styret skal bestå av styreleder og 6 styremedlemmer. 

Styreleder velges for ett år av gangen ved særskilt valg. Styreleder skal ha samme representasjonsgodtgjørelse som ansatte 
i foreningen. 

De øvrige styremedlemmene velges for to år. 3 medlemmer står for valg hvert år. Om et styremedlem trekker seg før et år 
er gått, kan et nytt medlem velges av årsmøtet for ett år. 



Det skal hvert år velges 1. og 2. varamedlem til styret. Også varamedlemmene innkalles til styremøtene. Dersom et 
varamedlem rykker inn i styret fordi et medlem er trådt endelig ut, tjenestegjør varamedlemmet som fast medlem frem til 
første årsmøte.  

 Styret velger selv nestleder og nedsetter eller foreslår valgt på årsmøtet de arbeidsutvalg (komiteer) som styret finner 
nødvendig.  

Styret oppnevner styremedlemmer som koordinatorer som bindeledd mellom styre og valgte komiteer og utvalg. 

Det er styrets oppgave å innstille kandidater til innstillingskomite med 4 medlemmer som velges av årsmøtet Ved 
stemmelikhet har leder av innstillingskomiteen dobbeltstemme. 

Styret er beslutningsdyktig når minst 4 medlemmer er til stede og 3 av disse er enige i beslutningen. Ved stemmelikhet 
forutsettes saken gjenopptatt på nytt styremøte. 

Varamedlemmer har ikke stemmerett med mindre en eller flere styremedlemmer ikke er til stede. 

Det skal føres protokoll fra styremøter. Protokollene skal være tilgjengelige for medlemmene med mindre styret 
bestemmer noe annet i den enkelte sak. 

Daglig leder er sekretær for styret. 

 

§ 4. Kontingent 

Styret fastsetter medlemskontingent i tråd med DNTs anbefalinger. Ved forslag om å avvike fra dette må kontingenten 
fastsettes av foreningens årsmøte. 

 

§ 5. Signatur 

Foreningen forpliktes ved underskrift av styreleder eller 2 styremedlemmer i felleskap. 

 

§ 6. Habilitet 

Et styremedlem eller daglig leder kan ikke være med i behandlingen eller avgjørelsen av spørsmål der styremedlemmet eller 
dennes nærstående må regnes å ha en klar personlig eller økonomisk særinteresse i saken. Ved avgjørelse om noen er 
nærstående etter denne regelen gjelder aksjelovens tilsvarende regler. 

 

§ 7. Årsmøte  

Årsmøtet skal holdes hvert år innen utgangen av mars måned. Driftsåret følger kalenderåret. Årsmøtet kunngjøres i 
dagspressen og på sosiale medier med minst 4 ukers varsel. Forslag som skal behandles på årsmøtet, skal være styret i 
hende senest 2 uker før årsmøtet. Fullstendige sakspapirer må være tilgjengelig på turistforeningens nettside senest 1 uke 
før årsmøtet.  
 

Årsmøtets oppgaver: 

1. Godkjenne de fremmøtte representanter  
2. Velge dirigent, protokollfører og to representanter til å undertegne protokollen. 
3. Godkjenne innkalling. 
4. Godkjenne sakslisten. 
5. Godkjenne styrets årsberetning. 
6. Behandle: 

- Godkjenning av årsregnskap. 
- Styrets økonomiske beretning. 
- Revisors beretning 

7. Behandle saker som kommer frem av godkjent saksliste. 
8. Vedta budsjettet.  



9. Valg av:  
a. Leder for 1 år 
b. 3 styremedlemmer for 2 eller 1 år 
c. 2 varamedlemmer for 1 år 
d. Revisor for 1 år 
e. Komiteer og utvalg 
f. Innstillingskomite på 4 personer 

10. Utdeling av hederstegn. 
11. Utdeling av Stå-på-pris. 

    

Årsmøtet er beslutningsdyktig med de frammøtte medlemmer med de unntak som følger av §§ 9 og 10. Vedtak gjøres med 
alminnelig stemmeflertall med de unntak som er nevnt i §§ 9 og 10.    

 

§ 8. Ekstraordinært årsmøte  

Styret innkaller til ekstraordinært årsmøte når en finner det nødvendig eller når det skriftlig forlanges av minst 2% av 
medlemmene. Ekstraordinært årsmøte skal innkalles innen en måned etter at krav er innkommet til styret. 

Kunngjøring, avstemminger og beslutningsdyktighet er som for vanlige årsmøter. 

 

§ 9. Vedtektsendringer.  

Endring av vedtektene kan bare vedtas på ordinært årsmøte med ¾ flertall. Forslag om endring av vedtektene må være 
kommet inn til styret innen 31.12 i driftsåret. Forslag til vedtektsendringer skal kunngjøres sammen med innkallingen. Evt. 
vedtatte vedtektsendringer har gyldighet fra det øyeblikk de er gjort. 

 

§ 10. Oppløsning  

Foreningen kan oppløses dersom det vedtas på et ordinært årsmøte med ¾ flertall og gjentas med samme flertall med 
minst 100 frammøtte medlemmer eller 3/4 av den samlede medlemsmasse på et ekstraordinært årsmøte som holdes 4 
uker etter. 

Dersom oppløsning blir vedtatt, overdras foreningens midler til Den Norske Turistforening for forvaltning inntil en ny 
tilsvarende forening er dannet. Dersom dette ikke har skjedd innen 10 år, tilfaller foreningens midler Den Norske 
Turistforening. 

 


