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Aret 2022 - Frivillighetens ar

Frivilligheten er hjertet i DNT. Uten den enorme frivillige innsatsen som
hvert eneste ar legges ned ville ikke DNTs tilbud vaert det det er i dag.
Vare frivillige merker stier, vedlikeholder hytter, bidrar under
arrangementer og er turledere pa fellesturer; mange legger ogsa ned en
betydelig innsats i styrer, komiteer og utvalg.

| 2022 markerte hele det frivillige Norge Frivillighetens ar. Frivillighetens
ar handlet ikke bare om a feire frivillig innsats, men like mye 3 skape
heyere bevissthet om hvilken rolle de frivillige organisasjonene har i det
norske samfunnet. | Frivillighetens ar har DNTs medlemsforeninger feiret
sine frivillige giennom arrangementet “Var DNT-dag", sammen med en
rekke organisasjoner har vi giennomfgrt signalarrangementet
#Sammenpatur, frivilligheten har veert den r@de traden i mye av var
kommunikasjon, og DNTs frivillighet var tema for arboken. DNTs
medlemsforeninger har ogsa lagt ned et betydelig arbeid for a gjenreise
frivilligheten i foreningen etter pandemiarene.

FRIVILLIGHETENOGDNT T



Baerekraft

Det kortreiste friluftslivet har de beste forutsetninger for a veere et
baerekraftig friluftsliv. | 2021 vedtok DNTs landsmgte foreningens
baerekraftstrategi, som gjelder frem til 2030. Ambisjonen er at hytte- og
rutenettet vart skal veere Norges mest baerekraftige ferie- og
fritidstilbud. DNT skal vaere en tydelig stemme for friluftsinteresser og
var felles naturarv, og vi skal bidra til a redusere friluftslivets fotavtrykk.

Med utgangspunkt i baerekraftstrategien er det satt i gang flere stgrre og
mindre tiltak i organisasjonen. | 2022 lanserte vi DNTs idébank for a dele
gode bzerekraftsideer fra arbeidet som foregar i vare
medlemsforeninger.

For a fglge utviklingen i baerekraftarbeidet vart, lanserte vi var fgrste
bzerekraftrapport i 2022. Den gir en samlet oversikt over
beerekraftarbeidet i hele organisasjonen og viser hva vi er gode pa og
hva vi ma jobbe for a forbedre.

Det var med stor glede vi kunne dele ut DNTs baerekraftpris for 2022 til
Turboklubbene i Bergen og Hordaland Turlag, og DNTs beerekraftstipend
til ReTuren Syverksted i Stavanger Turistforening.

Per Hanasand Dag Terje Klarp Solvang

Styreleder generalsekretser
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Foto: John Petter Nordbg


https://www.dnt.no/idebank/
https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/turistforeningen/files/9cffdd65d84f66cc4f711219db4c8496b226e09d.pdf
https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/turistforeningen/files/9cffdd65d84f66cc4f711219db4c8496b226e09d.pdf
https://www.dnt.no/artikler/nyheter/27753-dnt-hyller-frivillighet-og-brekraftsarbeid/




310 237

ANTALL MEDLEMMER

366

M ENDRING | MEDLEMSMASSE

5,5%

l AV BEFOLKNINGEN ER MEDLEMMMER

Med 310 237 medlemmer i 2022, har vi en gkning pa 0,5% fra
2021. Det var god gkning i antall utenlandske medlemmer, mens vi
hadde noe nedgang i antall norske medlemmer.

Foto: Marius Dalseg
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ALDERSSAMMENSETNING
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NOKKELTALL MEDLEMMER T

MEDLEMSUTVIKLING PER ALDERSGRUPPE —
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Foto: Jarle Ivarson Kvam



FYLKESOVERSIKT

Antall medlemmer og andel av befolkningen i fylket

Viken

Oslo

Vestland

Rogaland

Trgndelag

Vestfold og
Telemark

Innlandet

Mgre og Romsdal

Agder

Nordland

Troms og Finnmark

66 275-5,1%

49979 -7,%

40753 -6,3%

32227-6,5%

25366-5,3%

22894-5,3%

17 887 -4,8%

13343-5,%

12 650-4,%

10375-4,3%

8356-3,4%

| 2022 var 5,5 % av befolkningen medlemmer.

Oslo, Rogaland og Vestland har flest medlemmer per innbygger, mens Troms og
Finnmark, Agder og Nordland har feerrest.

Foto: Marius Dalseg
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NOKKELTALL INNTEKTER T

141,6 mill

SUM INNTEKTER

DNT har som formal a drive gkonomisk sunt, og de stgrste postene i
regnskapet gar til & skape og utvikle medlemstilbudet. Arsregnskapet
ga et overskudd pa 1,46 millioner kroner. Tallene her representerer
DNT sentralt. | tillegg har alle medlemsforeningene egne arsregnskap
og arsrapporter.

Inntektene til DNT sentralt vari 2022 141,6 millioner kroner. Av dette
kom 39,5 millioner fra medlemskontingenten.

Organisasjonens andre inntekter er offentlige tilskudd, innsamlede
midler og gaver, inntekter fra samarbeidsavtaler og annonser.

Foto: Veslemgy Odland 16



NOKKELTALL INNTEKTER T

FORDELING INNTEKTER

Offentlige tilskudd: 64,4
m Medlemsinntekter: 39,5
®m Samarbeidsavtaler: 21,2

Annonseinntekter: 6,8
m Andre salgsinntekter: 4,8
m Gaver og andre tilskudd: 3,8
m Finansinntekter: 1,1

[Tall i millioner kroner]

Foto: Per Henriksen



-15,9 mill

ENDRING INNTEKTER SISTE FEM AR

INNTEKTSUTVIKLING

MILLIONER KRONER
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Offentlige tilskudd m Medlemsinntekter

m Samarbeidsavtaler Annonseinntekter
m Finansinntekter m Andre salgsinntekter

m Gaver og andre tilskudd
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De siste fem arene har inntekten sunket med 15,9 millioner kroner.
Nedgangen skyldes hovedsakelig reduksjon i gaver og andre tilskudd, samt
lavere salgsinntekter.

Flokehyttene er blant DNTs mest populzare hytter,
med lang bestillingstid.

Foto: Marius Dalseg



NOKKELTALL KOSTNADER T

140,1 mill

SUM KOSTNADER

Organisasjonens kostnader er fordelt pa utvikling innen fagomradene
(barne-, ungdoms- og fjellsportarbeidet, DNTs naturforvaltningsarbeid
samt folkehelsesatsning), informasjon og opplysning, kostnader til
anskaffelse av midler, til medlemsutvikling og markedsfgring, samt til
administrasjon.

Kostnadene til DNT sentralt var i 2022 pa 140,1 millioner kroner.

18,3% ble i 2022 fordelt ut til foreningene i form av
aktivitetsmidler og andel felleslgsninger

Foto: Katrine Tellesgard 19



FORDELING KOSTNADER

[Tall i millioner kroner]

m Kostnader til fagutvikling:
Kostnader til anskaffelse av midler:
m [nformasjon og opplysning:
m Felleslgsninger medlemsforeningene:

Administrasjonskostnader:

55,7
29,0
24,0
18,3
13,1
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24% brukes til informasjon
og opplysning

DNTs arbok 2022



NOKKELTALL KOSTNADER T

KOSTNADSUTVIKLING 8,7 mill

MILLIONER KRONER

@KNING KOSTNADER SISTE FEM AR
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m Kostnader til fagutvikling

m Overfert til aktivitet i medlemsforeningne
Administrasjonskostander

m Felleslgsninger medlemsforeningene
Kostnader til anskaffelse av midler

m Informasjon og opplysning

Kostnadene har i Igpet av de siste fem arene gkt med 8,7 millioner kroner. Fagutvikling

star for den stgrste delen av gkningen.
Foto: John Petter Nordbg
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AKTIVITETER T

MAL
Innen 2023 skal vi veere til stede
med friluftslivsaktiviteter
i alle kommuner.
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Barnas Turlag
Barnas Turlag er i gang med nye prosjekter og vi ser optimistisk pa
fremtiden.

| samarbeid med Kavlifondet har vi startet en satsing pa
Turboklubber — et lavterskel friluftslivstilbud for barnefamilier i
naeromradet. Turboklubbene mgtes hver eller annenhver uke til
fast dag og tid, og er “noe man gar pa”. | 2022 startet vi opp 12 nye
og har totalt 35 Turboklubber.

| august inviterte vi barnehager til TurboTrakk - en turdag der de
melder seg pa og mottar utstyrspakke bestdende av bl.a. banner,
diplomer, naturstiposter og Turbobamse. Hele 330 barnehager ble
med og over 9 000 barn deltok!

DNT gjennomfgrte sju uker med DNT-leirskoler i 2022 og vi haper
pa enda flere skoleelever pa overnattingstur til vare hytter i 2023.

25
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Foto: Ashild Woie



40 000

DELTAKERE PA
KOM DEG UT - DAGENE

374

KOM DEG UT - ARRANGEMENTER

2345

FAMILIE-ARRANGEMENTER

29 864

MEDLEMMER I
BARNAS TURLAG
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258

BARNAS TURLAG

Foto: Marius Dalseg



DNT ung

Seks foreninger startet opp med et nytt «kull» Unge
Naturtalenter hgsten 2022. DNT ung vil satse videre pa denne
suksessen, som kan bli et veldig viktig prosjekt for a rekruttere
flere frivillige til DNT ung i arene som kommer.

DNT ung markerte seg da det i november ble arrangerte Grgnn
Fredag 17 steder i landet fra Altai Nord til Kristiansand i Sgr.
Arrangementene fikk god mediedekkning med flere nyhetssaker
pa nett og TV. A forlenge friluftsutstyrets levetid er en viktig sak
for DNT ung og i 2022 ble Landsstyrets leder Anna Nes invitert
til et innspillsmgte om brukthandelsloven hos
naeringsdepartementet.

DNT ung sitt landsstyre har gjennom aret samlet DNT frivillige i
DNT ung til flere samlingsplasser, blant annet Turledersamlig pa
Alexander Grieghytten i Bergsdalen, Nasjonal frivilligsamling pa
Finsehytten og DNT ung sitt 34. ordinaere landsmgte pa
Haukeliseter.

Unge naturtalenter.
Foto: David Mgller
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DNT UNG-MEDLEMMER



AKTIVITETER T

Aktivi 100 turgrupper og dugnadsturer
Hovedmalet med Aktiv i 100 er @ motvirke ensomhet blant
vokse og eldre som er hjemme pa dagtid ved a skape
me@teplasser for sosial og fysisk aktivitet og dugnadsarbeid i
naturen, spesielt for de som ikke nas av ordinaere turtilbud og
egenorganisert aktivitet i naermiljget. Tilbudet er finansiert
giennom prosjektmidler fra Helsedirektoratet.

2022 startet med pandemirestriksjoner, men utviklet seg raskt
til et normalar nar det kommer til giennomfgring av organisert
aktivitet. Det ble rapportert inn rekordhgy dugnadsinnsats i
2022 med hele 78.000 timer. Til tross for dette er vi enda ikke
opp i deltakermassen som i rekordaret 2019, men det ser na ut
til 3 ga riktig vei.

Foto: John Petter Nordbg



AKTIVITETER T

4655

AKTIV | 100 TURER

75905

AKTIV | 100 DELTAKERE

177

LOKALE GRUPPER
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Fjellsport

Fjellsportgruppene har tatt videre det gode arbeidet fra pandemien,
der man i stgrre grad matte fokusere pa a utnytte mulighetene i
naermiljget, samt a styrke de miljgbyggende, sosiale tilbudene. Pa
mange mater en tilpasning som gjgr oss mer beaerekraftig og samtidig
gir medlemmene et bredere tilbud.

DNT fjellsport tok i 2022 initiativet til prosjektet «kKompetanselgftet»
der det gjgres en betydelig satsing pa a styrke utdanningstilbudet for
turledere og instruktgrer. Prosjektet har som malsetting a heve
kvaliteten pa utdanningen som gis, og a gke det totale antallet
instruktgrer og turledere i organisasjonen. Erling Bjgrstad stiftelse har
bidratt med 500.000 til prosjektet og DNT bidrar ogsa med kapital og
ansattressurser.

DNT fjellsport var initiativtakere til den landsomfattende satsingen pa
«Skredkveld». Sammen med Varsom, CARE, Fri Flyt og
fiellsportgruppene arrangerte vi 26 skredkvelder fra Longyearbyen i
nord til Kristiansand i sgr, med totalt nesten 3.000 deltakere.
Satsingen tas videre med nye skredkvelder i 2023.

Besseggen med ski.
Foto: Sondre Lorvik 31
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AKTIVITETER T

TOTALT 2022

Antall arrangementer: 18 652

Antall deltakere: 1123386

Barnas Turlag 2022 DNT Senior 2022

Antall arrangementer: Antall arrangementer:
2 345 4172

Antall deltakere: Antall deltakere:

57 295 80217

DNT Ung 2022 DNT Voksne/alle 2022
Antall arrangementer: Antall arrangementer:
1214 5998

Antall deltakere: Antall deltakere:

27 719 79 851

DNT Fjellsport 2022 Apne arrangementer 2022

Antall arrangementer: Antall arrangementer:
686 613

Antall deltakere: Antall deltakere:
5919 78 565

Totalen inkluderer turpostturer og medlemsmgter Foto: Monica H Langen



2021
W 2022

2021
W 2022

TOTALT ANTALL ARRANGEMENTER
ENDRING SISTE AR
18 652

16 563

Antall arrangementer totalt

TOTALT ANTALL DELTAKERE
ENDRING SISTE AR

1199369 1123386

Antall deltakere totalt

+12,6%

ENDRING SISTE AR

-6,3%

ENDRING SISTE AR
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Det er rapportert en gkning i antall
deltakere for alle typer aktiviteter
med unntak av registreringer pa
turposter, som pavirker totaltallene i
stor grad.

Det var rapportert inn feil tall fra en

forening i 2021, derfor er det en
endring for 2021 vs fjorarets rapport.

Foto: Daniel Jacobsen



ANTALL ARRANGEMENTER — ENDRING SISTE AR

5998
5323
1879 2345
1004 1214
DNT Voksne/Alle DNT Senior Barnas Turlag DNT Ung
2021 m2022
ANTALL DELTAKERE — ENDRING SISTE AR
79 851 80217
54 555 e 57 295
36 162
27 719
14 482 .
DNT Voksne/Alle DNT Senior Barnas Turlag DNT Ung

2021 w2022

550 686
||

DNT Fjellsport

5456 5919
—

DNT Fjellsport
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443 613
[

Apne arrangementer

78 565

39 811

Apne arrangementer



ANTALL ARRANGEMENTER TIDSSERIE FRA 2019

5998
6000
4172
4000
2345
2000 I A 686 613
i O - =
DNT Voksne/Alle DNT Senior Barnas Turlag DNT Ung DNT Fjellsport Apne
arrangementer
2019 = 2020 m2021 w2022
ANTALL DELTAKERE TIDSSERIE FRA 2019
200 000
150 000
79 851 80217 78 565
100 000 57295
27 719
50 000 I I I £ 919 I
) N s
DNT Voksne/Alle DNT Senior Barnas Turlag DNT Ung DNT Fjellsport Apne

arrangementer

2019 = 2020 = 2021 m2022 -



SIKKERHET T

Sikkerhetsarbeidet i DNT

DNT tilrettelegger for trygge og gode opplevelser for alle og derfor har
sikkerhetsarbeidet et stort fokus i hele organisasjonen. Pa DNTs
landsmgte i 2022 vedtok vi en felles handlingsplan for
sikkerhetsarbeidet i organisasjonen innen aktivitet, hytter og

turruter.

| 2022 har DNT hatt vi fokusert pa rollen var som tilrettelegger av
organisert aktivitet. Det er utviklet et digitalt kurs i tre deler for a sikre
at alle DNTs medlemsforeninger og turledere er oppdatert pa bade
organisasjonens interne krav og de offentlige krav som er viktige for
oss som tilrettelegger organiserte turaktiviteter. Det er et krav at alle
ansvarlige tilretteleggere for aktivitet i DNTs medlemsforeninger tar
disse kursene.

| 2021 opplevde vi en tragisk ulykke pa en fellestur i regi av en
medlemsforening. Etter denne ulykken utarbeidet DNTs
sikkerhetsutvalg en grundig ulykkesrapport som inkluderte viktige
lzeringspunkter. Oppfelging av disse laeringspunktene har veaert viktig
for hele organisasjonen siste aret.

Foto: Marius Dalseg 36



. Foto: André Marton Pedersen



Mal
Det skal vaere maksimalt 500 meter til
narmeste tursti.

A sikre befolkningen tilgang til naernatur der de bor er noe av det
viktigste vi gjgr for fa flere fysisk aktive, fremme bolyst og bedre
folkehelsen. DNT jobber for at alle skal ha tilgang til naerturterreng og
tursti innenfor 500 meter fra der man bor, bade de som bor i og
utenfor tettbygde strgk. Nasjonale malindikatorer viser at under 50
prosent av beboere i byer og tettsteder i dag har tilgang til naernatur
innenfor 500 meter. Vi har derfor etterspurt nasjonale tiltak som
bidrar til at alle boligomrader sikres tilgang til naerturterreng.

38

Foto: John Petter Nordbg
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HYTTEROGRUTER T

HVOR LANGT UNNA DITT BOSTED VIL DU ANSLA AT NAARMESTE TURSTI
BEFINNER SEG? 58% av medlemmene som

besvarte undersgkelsen,
anslar at det er under 500
meter til na,ermeste tursti.

m Under 500 meter
500-1000 meter
®m Over 1000 meter

Kilde: DNTs medlemsundersgkelse 2022
n=1244

Foto: Dag Olav Braekkan



438
418

345

294

Totalt

192

120134

Betjent

165

ANTALL OVERNATTINGER (I TUSEN)

123

81 91 105

Selvbetjent

2019 = 2020

129

11
8 106

83

Ubetjent

2021 m 2022

Kjellandbu. Foto: Marius Dalseg

11 14 13

Annet



Foto:

arius Dalseg

HYTTER OG RUTER

22 881 KM

T-MERKEDE STIER

4 846 km

KVISTEDE VINTERL@YPER

11 606

ANTALL SENGER

417 504

OVERNATTINGER

20,9%

@KNING | OVERNATTINGER




. HYTTEROGRUTER T

BETJIENTEHYTTER
Nye hytter 2022
1 79 11 ubetjente og 2 selvbetjente
SELVBETJENTEHYTTER * Eigergy fyrvokterbolig ubetjent til Stavanger Tf.
* Rongevaer kysthytte ubetjent til Bergen og Hordaland TI.
* Villa Vibrandsgy ubetjent til Haugesund Tf.
2 * Stovegolvet ubetjent til Bergen og Hordaland Turlag
93 * Damslett ubetjent til DNT Drammen
UBETJENTEHYTTER * Vettismorki selvbetjent til DNT Oslo

* Bekkensten ubetjent til DNT Oslo
» Sandbekkhytta ubetjent til DNT Oslo

1 2 * Finnkruhgtta selvbetjent til Nord-Trgndelag Tf.
* Kolastindhytta ubetjent til DNT Sunnmgre

DAGSTURHYTTER/ , ; T ;
’ SERVERINGSSTEDER Ertekroken ubetje.nt til Tlstedalgn frl!uftlag
* Lerbergsetra ubetjent til DNT Ringerike

* Bgrabu ubetjent til Flora Tl.

34

RASTEBUER (NODBUER)

18
'\ GAPAUKER

Foto: John Petter Nordbg






Mal
Oppna politisk giennomslag i vare viktigste
natur- og friluftspolitiske saker innen 2023.

Foto: Gunvar Mikkelsen
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Friluftslivets stemme

DNT taler naturens og friluftslivets sak i samfunnsdebatten. Pa vegne
av medlemmene og medlemsforeningene har vi tett kontakt med
regjeringen og Stortinget, og er pa plass nar det tas politiske
beslutninger som angar friluftslivet.

DNT har arbeidet systematisk for a sikre bedre offentlig finansiering
av friluftslivet, et mer baerekraftig reiseliv og mer friluftsaktivitet i
befolkningen. Sammen med de andre nasjonale natur- og
friluftslivsorganisasjonene jobber DNT malrettet for a forhindre
ytterligere bit-for-bit nedbygging av verdifulle natur- og
friluftslivsomrader. DNT har ogsa arbeidet aktivt med a legge til
rette for et friluftsliv som tar hensyn til villreinen, blant annet
giennom begrenset apningstid pa flere hytter i kalvingsperioden.

| 2022 er det jobbet med a fa ut mer informasjon pa den nasjonale
turplanleggeren UT.no om naturverdier og rad om hvordan en kan
ferdes hensynsfullt i sarbar natur, for eksempel i villreinfjellet.

45

Fornybar energi og naturinngrep

DNT har fortsatt arbeidet med a pavirke resultatet av
vindkraftmeldingen fra 2020 og det nye konsesjonssystemet for
vindkraft pa land. | 2022 har det searlig vaert jobbet med innspill til
samordning av energilov og plan- og bygningslov, samt innspill til
Energikommisjonen.

DNT og samarbeidsorganisasjoner har jobbet mot politiske forslag og
lovendringer som gj@r det lettere a bygge ned natur, og for endringer
som ivaretar natur og friluftslivsomrader, gir mer ansvar til
miljgmyndighetene, og sikrer demokratiske prosesser.



ML T

Mal

Innfare tiltak for
beaerekraftig virksomhet
i hele DNT-
organisasjonen.

DNTs bzerekraftstipend 2022 gikk til
ReTuren Syverksted i Stavanger
Turistforening.

Foto: John Petter Nordbg



Bzerekraftsstrategi

DNT vedtok i 2021 en ambisigs baerekraftstrategi. Med den gnsker vi a
forbedre egen drift og gjgre det lettere a ta del i et natur- og klimavennlig
friluftsliv. Med tre ambisjoner og 20 mal skal vi jobbe for a gjgre DNT og
friluftslivet enda grennere og mer inkluderende.

For a fglge utviklingen i arbeidet, ble DNTs f@rste baerekraftrapport
lansert i 2022. Den gir en samlet oversikt over baerekraftarbeidet i hele
organisasjonen og viser hva vi er gode pa og hva vi ma jobbe for a
forbedre. For hvert av beaerekraftmalene er det utarbeidet egne
maleparametere som beskriver status og utvikling. DNTs foreninger og
betjente hytter skal arlig rapportere pa malene, og basert pa denne
informasjonen vil det utarbeides en felles rapport hvert ar fram til 2030.

Med utgangspunkt i baerekraftstrategien er det satt i gang flere stgrre og
mindre tiltak i organisasjonen. For a bidra til 3 dele gode ideer fra
arbeidet i medlemsforeningene ble DNTs idébank lansert i 2022. Det er
en apen nettside som kan veere nyttig for DNTs medlemsforeninger, men
ogsa for andre som gnsker a hente inspirasjon eller kopiere en idé.

DNTs baerekraftpris for 2022 ble delt ut pa Landsmgtet og gikk til
Turboklubbene i Bergen og Hordaland Turlag. Prisen deles ut for a
belgnne og vise fram innsats som bidrar til 3 oppfylle malene i
baerekraftstrategien. DNTs baerekraftstipend 2022 gikk til ReTuren
Syverksted i Stavanger Turistforening. Stipendet pa 50 000 kroner deles ut
for @ muliggjgre gjiennomfgring av viktige baerekraftstiltak.
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Grenn fredag. Byttedag i regi av DNT ung Bergen.
Foto: André Marton Pedersen



Foto: Thor Olav S@rensen



Mal

Antall dugnadstimer skal veere i
trad med medlemsvekst og gkes
med gjennomsnittlig 6 prosent
drlig mot 2017-nivd, minst
343.000 flere timer i 2023.
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ORGANISASION T
787 042

DUGNADSTIMER

ANTALL DUGNADSTIMER

844 758
821303 832603 287 042
727 620
631 559 I
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Antall dugnadstimer gkte med 8,2%
sammenliknet med 2021.

50  Foto: Marius Dalseg
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Mal
Forbedret score pd mdling av DNT som inkluderende organisasjon.
Arlig gkning i medlemmers oppfatning av samsvar mellom DNTs

tilbud og verdier.

OPPFATNING AV DNTS LEVERANSE | FORHOLD TIL VERDIENE
SNITT SCORE PA SKALA 1-7.

616,06,0c o 6,1 6,0 6,06,0 6,059 5959 C2lche Lol 6,0 5,9 5960
Spennende  Troverdig Inkluderende Enkel Naturvennlig

2019 2020 = 2021 m2022

Kilde: DNT medlemsundersgkelser 2019-2022
2019 n=1600
2020n=1227
2021 n= 850
2022 n= 1244

Foto: Marius Dalseg
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| malingen av hvorvidt medlemmene synes DNTs verdier stemmer
overens med deres oppfatning av DNT, oppnas det pa samtlige
omrader en hgy gjennomsnittlig score.

Stabile resultater siste fire ar.



Mangfold og inkludering
Mangfold og inkludering skal giennomsyre alt arbeidet vi gj@r i DNT.

Gjennom arbeidet med Handlingsplanen for mangfold og
inkludering har vi i de siste arene gatt fra fokus pa mangfold og
inkludering i aktivitet til organisasjonsutvikling.

Foto: Marius Dalseg
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2022 har veert frivillighetens ar og det har derfor veert naturlig a
bruke aret til 3 nad ut til nye malgrupper og styrke
frivillighetsarbeidet gjennom:

*Videreutvikling og utrulling av Frivilligreisen (rekruttering, mottak
og ivaretakelse).

*Var DNT-dag 22 mai.
*Deltakelse i prosjektet #Sammenpdtur.

eUtrulling av prosjektet Dugnad som arbeidspraksis. Gjennom
stgtte fra IMDi har vi fatt pa plass en ansattressurs med mal om a
rulle ut prosjektet til flere foreninger de neste arene.

*Nytt lederutviklingsprogram for frivilligledere som bygger pa DNTs
verdier og vektlegger mellommenneskelige ferdigheter blant annet
med fokus pa inkludering.

T






Foto:: Maren Amanda Torkildsen
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MEDLEMSUTVIKLING
SISTE FEM AR

315833 318713 313990 309376 310382

2018 2019 2020 2021 2022

0,3% 1006

@KNING | MEDLEMMER SISTE AR ENDRING | MEDLEMSMASSE SISTE AR
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5,5%

AV BEFOLKNINGEN ER MEDLEMMMER

Eskild, 5 ar

Foto: Linn Holstad Hines

89%

FORNYET MEDLEMSKAPET 12022



Frivilligheten i fokus og stor omlegging av

kommunikasjons- og markedsarbeidet

DNTs kommunikasjon skal understgtte foreningens visjon om at sa
mange som mulig skal fa naturopplevelser for livet. Kommunikasjonen
skal ogsa bidra til medlemsvekst og gkt bruk av tilbudet.

| 2022 markerte DNT Frivillighetens ar i alle vare kanaler. Vi viste frem
omfanget og bredden i foreningens frivillighet, men rettet ogsa en stor
takk til alle de som engasjerer seg frivillig i DNT. | DNTs sosiale kanaler
var filmer oginnhold knyttet til frivillighet noe av det som skapte mest
engasjement i 2022.

| 2022 nddde DNT ikke malsettingene for vekst og lojalitet, men har gkt
engasjementet og samtalen rundt friluftsliv og DNTs tilbud.

Brukertrafikk nettsider:
DNT.no: 2,8 millioner brukere i 2022. En nedgang pa 17,3% fra 2021, men
en oppgang pa 37% fra 2019.

UT.no: 5,3 millioner brukere i 2022. En nedgang pa 17,5% fra 2021, men
en oppgang pa 52,5% fra 2019.
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Takk til alle de som engasjerer seg frivilligi DNT. DNTs
symbol for frivilligheten, laget i 2022



Redaksjonen

| starten av aret ble Fjell & Vidde lansert med nytt design og i
nytt format. Magasinet er en viktig medlemsfordel i DNT, og
medlemsundersgkelsen viser at det har en hgy kjennskap blant
medlemmene.

Med nytt design skal Fjell & Vidde ga foran og vise hvordan godt
og relevant og moderne innhold om friluftsliv kan lages. Malet
er at Fjell & Vidde pa papir skal leve lenge i bokhylla hjemme
eller pa favoritt-DNT-hytta. Parallelt er det jobbet med a gjgre
mer av innholdet tilgjengelig i flere digitale kanaler.

DNTs arbok leses av en lojal medlemsskare, er en attraktiv
medlemsfordel og et viktig historisk dokument for
organisasjonen. Alle medlemmer som gnsker far arboka tilsendt.
Den kan ogsa leses digitalt av alle medlemmer.
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Nytt kommunikasjonskonsept og omlegging av

markedsfering

| 2022 byttet DNT ut sitt overordnede kommunikasjonskonsept,
og besluttet a bruke “Turen starter med T" som styrende konsept
for all markedsfgring og kommunikasjon.

Med “Turen starter med T" skal kommunikasjonen fra DNT rette
sterkere oppmerksomhet mot foreningens kjernetilbud i form av
hytter, ruter og aktiviteter. Kommunikasjon fra DNT skal ogsa
breddes ut og veere aktuell for nye grupper.

| 2022 startet ogsa DNT en stgrre omlegging av sin
markedsfaring, med et mye sterkere fokus pa relevant always-on
kommunikasjon.

58



Sommerkampanje i Alicante ©

| 2022 endret vi markedslgpet til «always on», som betyr at du
stadig kan bli paminnet om a bli DNT-medlem i dine sosiale
kanaler, etter et regissert lgp som inneholder ulike poster, som til
slutt tar deg inn i «bli medlem» siden pa dnt.no. Fordelen med
dette Igpet er at vi hele tiden kan justere innholdet i spredningen
etter hvilke budskap som treffer best, og hvilke poster som fenger
— hele tiden.
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Men vi har ogsa hatt det litt g@y. Vi laget er liten kampanije i
Alicante. Pa og omkring flyplassen. Ingen dyr kampanje, kun et par
boards, for a treffe nordmenn som trodde de hadde valgt
drgmmeferien. Der tok de feil! Filmen om hvordan folk reagerte
spredte vi i vare sosiale kanaler, med stor respons. Vi oppnadde
ogsa mediedekning rundt dette stuntet.



Foto: Sindre Thoresen Lgnnes






Ogsa i 2022 har organisasjonen arbeidet strategisk for a gke offentlig
stgtte til DNT hvor det er behov. Dette innebaerer strukturert arbeid
med innspill til statsbudsjettet samt oppfalging av
tilskuddsordninger. | 2022 har DNT saerlig arbeidet med innspill til
revideringen av den kommunale spillemiddelordningen.

Fra Kultur- og likestillingsdepartementet mottok DNT i 2022
«Frifondmidler til barne- og ungdomsaktivitet», prosjektmidler til:
«Kom deg ut-dagen», «Tilrettelagt friluftsliv der du bor»,
«Friluftsskoler», «Bynaert friluftsliv for alle» og «Ferskingkurs og
fersking pa overnatting».

Kultur- og likestillingsdepartementet har ogsa tildelt DNT spillemidler
for samfunnsnyttige og humanitaere organisasjoner samt
momskompensasjon.

Klima- og miljgdepartementet og Barne- og familiedepartementet
bidro med grunnstgtte til drift.

Fra Miljgdirektoratet mottok vi prosjektstgtte til: «UT.no»,
«Ferskingkurs», «Hytteliv med DNT», «Tilrettelagt friluftsliv der du
bor», «Ngkkelen til inkludering i DNT», «Friluftsskoler», «Historiske
vandreruter», «Byneert friluftsliv for alle», «Godt tilgjengelige turer»
og «Unge naturtalenter».

«Niste - mat med utsikt»

rullet ut pa DNTs hytter
Foto: Marius Dalseg
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Helsedirektoratet ga prosjektmidler til «Aktiv i hundre». Integrerings-
og mangfoldsdirektoratet ga prosjektstgtte til «Dugnad som
arbeidspraksis» og «Ukrainske flyktninger».

Stiftelsen DAM stgttet flere helsefremmende tiltak i tillegg til «Godt
tilgjengelige turer» og «Videouniversy.

Barne-, ungdom- og familiedirektoratet stpttet prosjekttiltakene
«Naturopplevelser for livet for alle» og «Hytter for alle - fase II».

Lotteri- og stiftelsestilsynet bidro med midler til «Kurspakke».

Innovasjon Norge ga tilskudd til «Kokkekurs lokalmat», «Grgnn tur»
og «Niste - mat med utsikt».



| 2022 mottok DNTs medlemsforeninger totalt kr 31 790 000 av
spillemidlene fra Kultur- og likestillingsdepartementet til hyttebygging og
lgypetiltak.

Stiftelsesaktgrer er en svaert viktig finansieringskilde for DNT.

| 2022 har organisasjonen fortsatt implementeringen av den betydelige
pengegaven til vedlikehold av betjente anlegg pa @stlandet som ble
mottatt fra Sparebankstiftelsen DNB i 2021. Flere medlemsforeninger
mottok ogsa direkte prosjekt- og vedlikeholdsstgtte fra sine lokale
sparebankstiftelser. Sparebankstiftelsen DNB stgttet i tillegg midler til
«lbsen pa Norgestoppen” Grgnne byttedager» og «Turbotrakk».

Kavli-fondet ga stgtte til opprettelsen av Turboklubber.

Flux ga tilskudd til «<Unge naturtalenter», mens Finsefondet stgttet
miljgprosjekt.

Videre har Olav Thons DNT-stiftelse gitt sveaert viktige bidrag til
hytteprosjekter og nye madrasser, mens Erling Bjgrstad Stiftelse har gitt
stgtte til DNTs fjellsportaktivitet.

Nye madrasser til Krossvatn
Foto: Per Henriksen 63



VARE SAMARBEIDSPARTNERE






Mal
UT.no skal veere landets ledende portal for planlegging, gijennomfg@ring
og inspirasjon til det enkle friluftslivet innen 2020.
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UT.no forenkler og tilgjengeliggj@r naturen for et stort segment av
befolkningen, og er et verktgy for a fa folk ut pa tur, gke synligheten og
kjennskapen til DNT og rekruttere DNT medlemmer.

Skal man na bredt ut til befolkningen i dag er digitale
kommunikasjonskanaler stadig viktigere. 1 2020 opplevde UT.no en
trafikkvekst pa 70%. Denne veksten var ekstraordinaer, i 2021 fikk vi
ytterligere 10% vekst mens det i 2022 har vaert en tilbakegang pa 3%. Det
var 6,2 millioner brukere pa UT.no i 2022.

UT.no opplever ogsa en gkende interesse blant mulige
samarbeidspartnere. Miljgdirektoratet og Statsforvalteren i Innlandet fikk
pa plass et samarbeid rundt nasjonalparker, verneomrader og OBS-varsler
2022. Riksantikvaren har tegnet en ny samarbeidsavtale i 2022 som har
medfgrt at vi na har flere kulturminner inne pa UT.no
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Foto: Marius Dalseg Seetre



Milepaeler digitalisering

| 2019 vedtok landsstyret en digital strategi som blant inneholder en
rekke prinsipper for den digitale utviklingen i DNT og et veikart som
prioriterer rekkefglgen pa tiltakene. 1 2022 har DNT gjennomfgrt
folgende digitale prosjekter:

e VisBook, DNTs verktgy for bestilling av hytter, ble tatt i bruk av de aller
fleste medlemsforeningene i 2020 og 2021, og viste seg avgjgrende for a
kunne leie ut vare hytter med de restriksjonene som kom som en fglge
av pandemien. | 2022 utviklet vi et nytt webgrensesnitt for a forenkle
bestillingsprosessen, og denne ble tatt i bruk i januar 2023.

e Hgsten 2020 tok DNT i bruk et nytt personregister og ny «min side» for
medlemmene. | forlengelsen av dette innfgrte vi hgsten 2021 et nytt
gkonomisystem med flere og enklere betalingsformer for arskravet.
Prosjektet har ikke vaert uten utfordringer, men i 2022 har vi stabilisert
I@sningen og l@sningene fungerer na godt.
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® Hgsten 2020 lanserte DNT et system for frivillighetsforvaltning, og vi
har jobbet gjennom 2021 og 2022 med videreutvikling og
implementering av dette systemet inn mot 2022 som var frivillighetens
ar.

¢ | 2022 gjennomfgrte vi ogsa et forprosjekt og farste del av det som skal
bli DNTs nye hjemmesider med nytt publiseringssystem for handtering
av innhold pa tvers av alle medlemsforeningene. Lansering av
forsteversjon vil skje varen 2023.



DNTs landstyre, fra venstre: Berit Reppen Lorentzen, Lillian Fjerdingen, Trygve Lyshagen Temmeras, Magnar Bratlien, Siri Vaggen Kanedal (ansattes representant) Dag Terje Klarp Solvang (generalsekretzer),

Jan Willy Fgreland , Anna Nes (leder DNT ung), Per Hanasand (leder), Ragna Renna, Siri Hatlen og John Lauring Pedersen. Gunn Elin Fedreheim (nestleder) var dessverre ikke til stede da bildet ble tatt.
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Den Norske Turistforening — landsstyrets beretning 2022

Virksomhet

Den Norske Turistforening (DNT) er et forbund av 56 medlemsforeninger med 84 tilhgrende
lokallag, og er Norges stgrste friluftslivsorganisasjon. DNT sentralt har kontor pa Youngstorget 1
i Oslo.

DNT sentralt arbeider med overordnede oppgaver for alle medlemsforeningene innen
naturforvaltning, hytter og ruter, utdanning samt tilrettelegging for barne-, ungdoms- og
fiellsportsaktiviteter. DNT sentralt utgir medlemsbladet Fjell og Vidde og arbok. Utover dette
drifter DNT sentralt internettsider, medlemsregister, hyttebookingsystem og UT.no. DNT
sentralt yter service for alle medlemmer som er tilsluttet medlemsforeningene og lokallagene.
Dette er DNT sentralt sitt regnskap og arsberetning utarbeidet etter regnskapsloven.

Totalt antall betalende medlemmer i 2022 var 310 237, noe som er en gkning pa 0,3% fra 2021.

Landsstyret bestar av 12 medlemmer der ett medlem velges av og blant de ansatte i DNT
sentralt og ett medlem velges av DNT ung sitt landsmgte. @vrige styremedlemmer velges for en
periode pa tre ar pa landsmgtet som holdes hvert ar. Styreleder velges av landsmgtet for tre ar
av gangen.

Formal
DNT skal arbeide for et enkelt, aktivt, allsidig og naturvennlig friluftsliv og for sikring av
friluftslivets natur- og kulturgrunnlag.

Arsregnskapet

Arsregnskapet gir etter styrets oppfatning et korrekt bilde av foreningens stilling og resultat i
2022. Arets resultat viser et overskudd pa kr 1 457 424,- fgr tildeling fra hyttefondet pa kr

343 054,-. Til sammen gir dette et positivt arsresultat pa 1 114 370,-. | henhold til DNTs
vedtekter skal formalskapitalen til DNT sentralt ligge mellom 22,5% og 27,5% av sentralleddets
kostnader. Med dette arsresultatet vil formalskapitalen ligge pa 24,8%, noe som ikke innebaerer
en automatisk utbetaling til foreningene. Dette har blitt signalisert tidligere og vil etter all
sannsynlighet ogsa gjelde for 2023 hvor det er budsjettert med et underskudd.

Det bekreftes at arsregnskapet er avgitt under forutsetning om fortsatt drift, og styret bekrefter
at forutsetningen er til stede.

Ogsa starten av 2022 ble noe preget av covid-19, men DNT sentralt sin gkonomi har vist seg
robust til 8 kunne handtere risiko gjennom hele pandemien. DNT sentralt har en stabil
inntektsside bestdende av medlemsinntekter, offentlige midler og langsiktige partnere, samtidig
som kostnadene har falt pa grunn av lavere aktivitet. Konsekvensene har vart stgrre for enkelte
medlemsforeninger som driver betjente hytter. Noen av disse har lidd tap, men har klart a
handtere dette ved hjelp av redusert drift, egenkapital og ulike stgttetiltak fra myndighetene.

2023 har startet godt og flere medlemmer har innbetalt kontingent ved inngangen av aret enn

det som har veert tilfellet tidligere, og det er lite som tyder pa nye runder med restriksjoner skal
bli aktuelle i skrivende stund.
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Arbeidsmiljg

Arbeidsmiljget i DNT anses som godt og dette ble bekreftet i arets Great Place To Work-
undersgkelse. 96 % av medarbeiderne bekreftet at «alt tatt i betraktning mener jeg DNT er et
flottsted a arbeide», selvom ogsa starten av 2022 ble noe preget av pandemien og begrensede
muligheter for faglige og sosiale arrangementer. Ingen ansatte i DNT sentralt har veert utsatt for
skader eller ulykker. Det jobbes kontinuerlig med arbeidsmiljget gjennom jevnlige
medarbeiderundersgkelser, et aktivt AMU, bedriftshelsetjeneste og god internkontroll for a ta
vare pa helse, miljg og sikkerhet.

Totalt sykefravaer i 2022 var 4,5 %. Dette er en gkning pa 1,7 % poeng fra 2021, men lavt i
forhold til landet forgvrig. Korttids sykefravaer i 2022 var 1,3 % (0,7), mens langtidsfravaeret var
3,1 % (2,1). Tall for 2021 i parentes.

Likestilling og mangfold

Totalt antall ansatte ved utgangen av 2022 var 52. Av disse er 30 kvinner og 22 menn. Antall
arsverk i 2022 var 49,3. Av disse var 7,9 arsverk midlertidige stillinger. | DNTs ledergruppe satt
ved utgangen av 2022 tre kvinner og fire menn. DNTs landsstyre bestar av 7 kvinner og 5 menn.
Likestilling mellom kjgnnene er en naturlig del av arbeidet med a rekruttere ansatte og
tillitsvalgte. DNTs handlingsplan for mangfold og inkludering har malsetninger og verktgy knyttet
til rekruttering til stillinger og frivillige verv.

DNTs virksomhet og det ytre miljo

Ut over kontordriften med tilhgrende reisevirksomhet har ikke DNT sentralt virksomhet som
direkte pavirker det ytre miljg. Reisevirksomheten fglger interne retningslinjer for en mest mulig
klimavennlig reisevirksomhet. En av DNTs viktigste arbeidsoppgaver er & arbeide med
naturforvaltning og naturvennlig friluftsliv, og dette arbeidet er fastsatt i DNTs handlingsplan for
natur, kulturarv og miljg. DNT har ogsa vedtatt en baerekraftstrategi, og det arbeides for at flest
mulig av DNTs medlemsforeninger skal rapportere i et felles system pa malene i denne
strategien. DNT sentralt er Miljgfyrtarnsertifisert, det samme er flere betjente hytter og
medlemsforeninger.

Finansiell risiko og likviditet

DNT har ingen rentebaerende gjeld, og pengeplasseringene er i bank.

DNTs kundekreditt bestar krav mot annonsgrer i Fjell og Vidde, arbok og nettsider. DNT har
ingen tap pa krav i 2022.

Risiko og usikkerhetsfaktorer

Styret mener at det ikke er noen vesentlige risikoforhold som truer driften av DNT. De stgrste
inntektspostene i regnskapet har vist seg stabile ogsa giennom pandemien, og forventes fortsatt
a veere det. Dette gjgr at arbeidet i foreningen gar som planlagt og at det fortsatt vil vaere stor
aktivitet for a sikre friluftslivet gode rammevilkar og a gjgre friluftsliv attraktivt for alle grupper i
befolkningen. DNT har vedtatt en ambisigs digital satsing og implementeringen krever mye av
organisasjonens ressurser, bade gjennom kjgp av systemer og tjenester, men ogsa pa sikt
gjiennom gkte lisenskostnader. Systemkjgp kostnadsfgres Igpende over driftsresultatet, mens de
faste kostnadene fglges opp gjennom en firearig plan for gkonomistyring.
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Satsningsomrader i 2023

DNT skal vaere en proaktiv og nasjonalt ledende samfunnsaktgr som arbeider for a styrke det
naturvennlige og enkle friluftslivet. | 2023 vil hovedfokuset vaere pa kjernetilbudet vart, hytter
og ruter, men ogsa a vekst i antall medlemmer og frivillige etter to ar med begrensninger i
aktiviteten var pa grunn av pandemien.

2023 er det femte og i utgangspunktet siste aret i DNTs veivalgsperiode. Veivalgsdokumentet er
en svaert omfattende strategi som skal implementeres i hele DNT, en implementering som ogsa
ble pavirket av pandemien. Landsmgtet i 2022 besluttet derfor a forlenge veivalgsperioden med

to ar frem til 2025.

Signert elektronisk, 07.02.2023

Per Hanasand
Styrets leder

Lillian Fjerdingen
Styremedlem

Siri Hatlen
Styremedlem

Trygve Lyshagen Tammeras
Styremedlem

Dag Terje Solvang
Generalsekretaer

Gunn Elin Fedreheim
Styrets nestleder

Magnar Bratlien
Styremedlem

Siri Vaggen Kanedal
Styremedlem
Ansattes representant

Ragna Renna
Styremedlem
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Berit Reppen Lorentzen

Styremedlem

Jan Willy Fgreland
Styremedlem

Anna Nes
Styremedlem
DNT ungs representant

John Lauring Pedersen
Styremedlem
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Alle tall i hele tusen

Anskaffede midler 2022 2021 2020
Medlemsinntekter Note 3 39536 38 969 37623
Offentlige tilskudd Note 6 64367 65217 60 141
Andre tilskudd Note 7 3122 50 668 11034
Innsamlede midler og gaver Note 20 711 1351 1165
Inntekter fra aktiviteter som oppfyller organisasjonenes mal

samarbeidsavtaler Note 9 21200 20720 18 070
annonseinntekter Note 11 6 752 8516 7027
andre salgsinntekter Note 10 4796 3114 5737
Finansinntekter 1110 213 469
Sum inntekter 141 595 188 769 141 266
Forbrukte midler 2022 2021 2020
Kostnader til anskaffelse av midler Note 12 29 008 25964 26 084
Kostnader til formalet Note 1 og 2

- informasjon og opplysning Note 11 24 039 23003 21354
- barn 15238 14 099 14 864
- ungdom 8922 8721 8579
- fjellsport 2611 2221 2 066
- samfunnsaktgr aktivitet Note 7 28940 73 086 31114
- felleslgsninger medlemsforeningene Note 8 18 266 12 900 12 540
- Tildeling fra hyttefond til medlemsforening -36 1333 503
Administrasjonskostnader Note 2 og 15 13149 10 758 10 247
Sum forbrukte midler fgr utdeling av formalskapital Note 5 140 137 172 085 127 352
Resultat fgr utdeling av formalskapital 1457 16 684 13914
- utdeling formalskapital til medlemsforeningene Note 22 18 533 12 060
Sum forbrukte midler etter utdeling av formalskapital 140 137 190 619 139 412
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Balanse

BALANSE

Talli hele tusen 31.12.2022 31.12.2021
EIENDELER

Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Driftslgsgre, inventar, kontormaskiner og lignende Note 1, 16 2419 3275
Finansielle anleggsmidler

Pensjonsmidler Note 1, 13 575 521
Sum anleggsmidler 2 995 3796
Fordringer

Forskuddsbetalte kostnader 2717 2032
Kundefordringer Note 14 38795 55495
Til gode merverdiavgift 174 368
Sum fordringer 41 686 57 895
Bankinnskudd, kontanter og lignende Note 23 113473 138503
Sum omlgpsmidler 1S5 159 196 399
SUM EIENDELER 158 153 200 195
FORMALSKAPITAL OG GJELD

Formalskapital

Opptjent formalskapital Note 21 34 445 33331
Opptjent formalskapital med selvpalagte restriksjoner 455 112
Sum opptjent formalskapital 34 900 33443
Sum formalskapital 34 900 33443
Gjeld

Kortsiktig gjeld

Forskuddsbetalt kontingent fra medlemmer Note 3 54 217 50231
Leverandgrgjeld 4360 4958
Skyldige offentlige avgifter og feriepenger 7418 6964
Annen kortsiktig gjeld Note 4 57 258 104 599
Sum kortsiktig gjeld 123 253 166 752
SUM GIELD 123 253 166 752
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 158 153 200 195
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Kontantstrgmoppstilling
Alle tall i hele tusen

Kontantstrgm fra operasjonelle aktiviteter 2022 2021

Ordineert resultat 1457 -1850

Avskrivninger 856 856

Endring i varelager

Forskjell kostnadsfgrt pensjon og inn-/utbetalinger i pensjonsordning -54 -40

Endring i kundefordringer Note 14 16 701 -39426

Endring i leverandgrgjeld -597 1783

Endring i forskuddsbetalt kontingent 3986 7 660

Endring i forskuddsbetalt kontingent overfgrt medlemsforeningene

Endring i andre tidsavgrensinger Note 4 -68 128 32513

Netto kontantstrgm fra operasjonelle aktiviteter -45 780 1497

Innbetaling ved salg av varige driftsmidler

Utbetalinger ved kjgp av varige driftsmidler

Netto kontantstrgm fra investeringer

Mottak av midler knyttet til forvalteransvar Spillemidler Note 23 20 750 30662

Netto kontantstrgm fra finansieringsaktiviteter 20 750 30 662

Netto endring i kontanter og -ekvivalenter -25031 32159

Beholdning av kontanter og -ekvivalenter 1.1 138 503 106 344

Beholdning av kontanter og -ekvivalenter 31.12 113473 138 503
113473 138503
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DEN NORSKE TURISTFORENING
NOTER

Note 1 — Regnskapsprinsipper.

Arsregnskapet bestar av aktivitetsregnskap, balanse, kontantstremoppstilling og
noteopplysninger, og er avlagt i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for ideelle
organisasjoner. Alle tall i notene er oppgitt i hele tusen hvis ikke annet er angitt.

Regnskapet er aktivitetsbasert.

Varige driftsmidler fgres i balansen til anskaffelseskost fratrukket akkumulerte av- og
nedskrivninger. Et driftsmiddel anses som varig dersom det har en gkonomisk levetid pa over 3
ar, samt en kostpris pa over kr 15 000,-.

Ordinaere avskrivninger er beregnet lineaert over driftsmidlenes gkonomiske levetid med
utgangspunkt i historisk kostpris.

Medlemsinntekter regnskapsfgres det aret medlemskapet gjelder for. Forskuddsbetalt
medlemskontingent for pafglgende ar balansefgres som gjeld til medlemmer.

Offentlige tilskudd som det knytter seg betingelser til inntektsfgres i takt med forbruk av midler
knyttet til den stpttende aktivitet. Ikke inntektsfgrte tilskudd regnskapsfgres i balansen som en
forpliktelse.

Inntekter fra samarbeidsavtaler regnskapsfgres i det aret DNT har rett til inntekten. For avtaler
som gar over flere ar blir inntekten regnskapsfgrt med det belgp som er avtalt for det enkelte ar.

Kostnader fgres nar de palgper eller det oppstar en forpliktelse. Medlemsforeningenes andel av
medlemskontingenten hverken inntektsfgres eller kostnadsfgres i regnskapet.

Pensjonskostnader og pensjonsforpliktelser knyttet til ytelsesordningen beregnes etter linezer
opptjening basert pa forventet sluttlgnn. Beregningen er basert pa en rekke forutsetninger
herunder diskonteringsrente basert pa risikofri rente med paslag for et risikoelement, fremtidig
regulering av Ignn, pensjoner og ytelser fra folketrygden, fremtidig avkastning pa
pensjonsmidler samt aktuarmessige forutsetninger om dgdelighet og frivillig avgang.
Pensjonsmidler er vurdert til virkelig verdi og fratrukket i netto pensjonsforpliktelser i balansen.
Endringer i forpliktelsen som skyldes endringer i pensjonsplaner fordeles over antatt
gjenvaerende opptjeningstid. Endringer i forpliktelsen og pensjonsmidlene som skyldes
endringer i og avvik i beregningsforutsetningene (estimatendringer) fordeles over antatt
gjennomsnittlig gjenvaerende opptjeningstid hvis avvikende ved arets begynnelse overstiger 10
% av det stgrste av brutto pensjonsforpliktelser og pensjonsmidler.
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Note 2 - Kostnader til fordeling, samfunnsaktgraktivitet og administrasjon

Kostnadene er inndelt i kostnader til anskaffelse av midler, kostnader til formalet og
administrasjonskostnader. Alle kostnader, inkludert Ignn, tilhgrende en aktivitet er henfert til
denne aktiviteten. Felleskostnader som kostnad til IT, lokaler, porto, telefon, strem og
forsikringer er fordelt mellom aktivitetene i forhold til antall ansatte som jobber i de forskjellige
aktivitetene.

Kostnader til samfunnsaktgraktivitet gjelder omradene folkehelse, naturvern, inkludering,
oppfelging av aktivitet i medlemsforeningene, skilt og merking.

Administrasjonskostnader omfatter kostnader til landsmgte, landsstyre, utvalg, komiteer,
enkelte kostnader til lokaler samt Ignn til generalsekreteer, til kontorservice, HR og til
gkonomifunksjonen.

Forbrukte midler fra Frifond som forvaltes av Landsradet for Norges Barne- og
Ungdomsorganisasjoner er fordelt mellom aktivitetene barn og ungdom og etter medlemstall.

Note 3 — Medlemskontingent

Ved utgangen av 2022 har DNT registrert 310 237 medlemmer. Dette er en gkning pa 0,3 % fra
2021. DNT sentralt mottar ikke kontingent fra medlemmer av Barnas Turlag. Kontingent fra
Barnas Turlag gar uavkortet til den lokale medlemsforening. DNT sin andel av
medlemskontingenten ble i 2022 totalt kr 39,5 millioner. Dette er en gkning pa kr 567 000
sammenlignet med 2021, og skyldes prisvekst.

Medlemskontingentkravet for det pafglgende ar sendes ut til medlemmene i november og
desember. Medlemskontingenten hadde forfall i desember og mange betalte pa forfall.
Pr.31.12.22 er det innbetalt kr 133,2 millioner, hvorav kr 79 millioner er overfgrt
medlemsforeningene som forskudd pa kontingentavregningen for 2023.

Note 4 - Annen kortsiktig gjeld

Den kortsiktige gjelden er i stor grad midler som DNT sentralt skal utbetale til
medlemsforeningene gjennom ulike prosjekter eller ordninger etter hvert som sluttrapportene
blir godkjent.

Gjeld til Kulturdepartementet - Spillemidler MNOK 20,7
Prosjektmidler overfgrt til 2023 MNOK 2,4
Prosjektmidler for aktivitet i 2022 til

. MNOK 7.1
medlemsforeningene
Gavemedlemskap som ikke er aktivert pr 31.12 MNOK 0,8
Hytterehabiliteringsmidler fra Sparebankstiftelsen MNOK 25,5

DNB til hytter pa @stlandet

81



Note 5 — Spesifisering av driftskostnader etter art

2022 2021
Lgnnskostnad 44 304 40 229
Av/nedskrivning 856 856
Tildeling til medlemsforeningene fra Hyttefond -36 1333
Formalskapital til medlemsforeningene 0 18533
Stgtte fra Sparebankstiftelsen DNB til vedlikehold 0 50 000
av hytter pa @stlandet
Annen driftskostnad 95014 79 668
Sum 140 137 190619

Endring i Ignnskostnad beskrives i note 17.

Note 6 - Offentlige tilskudd 2022 2021
Grunnstgtte, Barne- og familie departementet 3662 3441
Grunnstgtte, Klima- og miljgdepartementet 6 440 6 670
Frifond, Kultur- og likestillingsdepartementet 9022 9 666
UT.no, Miljgdirektoratet 2 000 2 000
Kom deg ut dagen, Kultur- og likestillingsdepartementet 2 045 3102
Naturen som laeringsarena, Miljgdirektoratet 450
Stiftelsen Dam 206 264
Ngkkelen til inkludering i DNT, Miljgdirektoratet 1080 1000
Aktiv i hundre og dugnadsturer, Helsedirektoratet 2 690 2 450
Naturopplevelser for livet for alle — Barne, ungdom og familiedir. 4203 2972
Barnas turlag der du bor, Kultur- og likestillingsdepartementet 1885
Mat i DNT — NISTE — Innovasjon Norge 96 292
Friluftsskoler, Miljgdirektoratet 990 1800
Bynaert friluftsliv for alle, Miljgdirektoratet 400 450
Bynaert friluftsliv for alle, Kultur- og likestillingsdepartementet 1150 1000
DNT Tilrettelagt, Miljgdirektoratet 150 1150
DNT i villreinfjellet - Miljgdirektoratet 582 1043
Kystled, Miljgdirektoratet 200 100
Friluftsskoler, Kultur- og likestillingsdepartementet 1100

Ferskingkurs og fersking pa overnatting, Miljgdirektoratet 450 450
Ferskingkurs og fersking pa overnatting, Kultur- og likestillingsdep 1000 700
Videounivers Barnas Turlag, Stiftelsen DAM 1000

Historiske vandreruter, Miljgdirektoratet 1000 1170
Et flerkulturelt DNT, Integrerings- og mangfoldsdirektoratet 455
Tilrettelagt friluftsliv der du bor, Miljgdirektoratet 200

DNT hytter for alle - Barne, ungdom og familiedirektoratet 527
Tilrettelagt friluftsliv der du bor, Kultur- og likestillingsdep 750

Hytteliv med DNT, Miljgdirektoratet 990

Hytter for alle fase Il, Barne, ungdom og familiedirektoratet 700

Grgnn tur, Innovasjon Norge 405

Godt tilgjengelige turer-forprosjekt, Miljgdirektoratet 120

Godt tilgjengelige turer, Stiftelsen DAM 334

Ukrainske flyktninger, Integrerings- og mangfoldsdir 808

Dugnad som arbeidspraksis, Integrerings- og mangfoldsdir 501
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Ekstra informasjonstiltak - Miljgdirektoratet 218
Kul Tur - Kultur- og likestillingsdepartementet 139
Vertskapskurs = Innovasjon Norge 100 77
Unge naturtalenter - Miljgdirektoratet 220 100
Spillemidler, Kultur- og likestillingsdepartementet 15482 17777
MVA refusjon, Kultur- og likestillingsdepartementet 4291 3888
SUM 64 367 65 237
Offentlige tilskudd brukes i henhold til budsjett og prosjektbeskrivelse i sgknad og krav i
retningslinjer og i tildelingsbrev. Av mottatte offentlige midler er kr 3 220 346 ikke inntektsfgrt
per 31.12.2022. Disse inntektsfgres i 2023 basert pd pagaende aktiviteter etter avtale med
tilskuddsgiver.
Note 7 — Andre tilskudd
I 2021 mottok DNT et tilskudd fra Sparebankstiftelsen DNB pa MNOK 50 til vedlikehold av
betjente DNT-hytter pd @stlandet. Midlene ble spkt pd vegne av medlemsforeningene og
fordeles mellom medlemsforeninger med betjente anlegg i Sparebankstiftelsen DNBs
geografiske nedslagsfelt. MNOK 25,5 er bokfgrt i balansen pr 31.12.2022. Disse midlene er tildelt
to medlemsforeninger, men ikke utbetalt.
Note 8 — Felleslgsninger medlemsforeningene
2022 2021
Lisenser 5914 4935
Frivillighetssystem 1530
Webgrensesnitt 2679
Frivillighetssystem 1980 780
Aktivitetssytem 1147 265
Dugnadsforsikring 1205 1540
Komiteer og utvalg 425 260
Ett DNT 513
Hytte- og ruteforvaltning 300 200
Hyttefond 1338
Sum 15180 9831
Note 9 — Samarbeidsavtaler
Totale inntekter fra samarbeidsavtaler er kr 21,2 millioner. Dette er avtaler med Norgesgruppen,
Bergans, Mondelez Europe (Kvikk Lunsj), VY, Devold, Gjensidige, Norgesmgllene, Norsk Tipping,
Atea, Gilde, Alfa og XL-Bygg.
Note 10 Andre salgsinntekter
DNT hadde en gkning pa kr 1,7 millioner i andre salgsinntekter i 2022 sammenlignet med 2021.
Endringen skyldes:
- @kt aktivitet med samarbeidspartnerne kr 1 100 000,-
- Inntekt fra landsmgtet kr 446 000, -.
4
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Note 11 — Redaksjon

2022 2021
Annonseinntekter arbok 422 406
Brutto kostnader arbok 1216 909
Netto kostnader arbok 794 503
Annonseinntekter Fjell og Vidde 3765 3999
Brutto kostnader Fjell og Vidde 7385 8 666
Netto kostnader Fjell og Vidde 3620 4667
Det er utgitt fem utgaver av Fjell og Vidde i 2022.
De resterende annonseinntektene er fra dnt.no og ut.no med henholdsvis kr 0,26 millioner og
2,29 millioner. I tillegg er det inntekter pa kr 13 000 fra podcast.
Note 12 — Kostnader til anskaffelse av midler
2022 2021
Markedsfgring og provisjoner for annonsesalg 19 494 16 818
Medlemsservice 9514 9 146
Sum 29 008 25 964

Note 13 — Pensjonskostnader, -midler og forpliktelse

DNT er pliktig til @ ha tjenestepensjonsordning etter lov om obligatorisk tjenestepensjon. DNT

har oppfylt lovkravet ved a ha etablert fglgende ordninger:

e En ytelsesbasert pensjonsordning. Denne ordningen er for ansatte over 62 ar som var
ansatt fgr 2005. | denne ordningen er det 6 pensjonister. For denne ordningen er det

foretatt aktuarberegning og forpliktelsen er fgrt opp i regnskapet.

Alle andre har en innskuddsbasert pensjonsordning. Betalt premie for denne ordningen
er utgiftsfort i regnskapet med kr 1,8 millioner for 2021. Fra 1. juli 2022 er
innskuddspensjonsordningen endret til opptjening fra fgrste krone.

Avtalefestet pensjon (AFP) er en ordning som gir et livslangt tillegg pa den ordinzere
pensjonen. De ansatte kan velge a ta ut AFP fra og med fylte 62 ar, ogsa ved siden av a
sta i arbeid. Ordningen vil gi ytterligere opptjening ved arbeid fram til 67 ar. AFP-
ordningen er en ytelsesbasert flerforetakspensjonsordning og finansieres gjennom
premier som fastsettes som en prosent av Ignn. Regnskapsmessig blir ordningen
behandlet som en innskuddsbasert pensjonsordning hvor premiebetalinger
kostnadsfgres Igpende uten avsetninger i regnskapet. Premiesatsen var i 2021 2,6 % av
Ignn mellom 1 og 7,1 ganger grunnbelgpet i folketrygden.

Kollektiv pensjonsordning

Pensjonskostnader (inkludert arbeidsgiveravgift) 2022 2021
Arets pensjonsopptjening 0 0
+adm. kostnad 12 12
+ netto finanskostnad (inntekt) -46 -31
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+ forvaltningskostnader 38 38
+ amortisering 0 0
Resultatfgrt estimatavvik

Netto pensjonskostnad 4 19
Pensjonsforpliktelser (inkludert arbeidsgiveravgift) 31.12.22 31.12.21
Pensjonsforpliktelse PBO 1974 2071
Verdi av pensjonsmidler 2 301 2490
SUM netto midler (forpliktelse) 327 419
ikke resultatfgrte estimatavvik (tap)/gevinst 248 102
Netto pensjonsmidler/forpliktelser 575 521
@konomiske forutsetninger 31.12.2022 31.12.2021
Diskonteringsrente 1,50 % 1,50 %
Forventet avkastning pa pensjonsmidler 2,90 % 2,40 %
Arlig Ignnsvekst 2,50 % 2,00 %
G-regulering 2,25% 1,75 %
Arlig regulering av pensjoner under utbetaling 0,00 % 0,00 %
Pnsket stgrrelse pa korridor i % 10,00 % 10,00 %
Gjennomsnittlig arbeidsgiver avg. faktor 14,10 % 14,10 %

Premie til AFP og LO/ NHO ordningene
Det er betalt inn kr 456 661 i premie i ny AFP ordning, kr 12 688 til Sliterordningen og kr 28 225
til Sluttvederlagsordningen. Alle innbetalingene er kostnadsfgrt i regnskapet.

Note 14 — Kundefordringer
Avsetningen til tap pa kundefordringer er kr 10 000. Avsetningens stgrrelse er beregnet i forhold
til usikkerheten iforeliggende fordringer. Det er ikke kostnadsfgrt tap pa krav i 2022.

Kundefordringene inneholder en tildeling fra Sparebankstiftelsen DNB til renovering av hytter pa
@stlandet pa 26 millioner.
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Note 15 — Revisjon og annen bistand

Inkl mva
Ekskl. mva forholds-
messig
Avtalt revisjonshonorar for 2022 171 046 196 563
Kostnadsfgrt annen bistand eks. mva i 2022 utgjgr kr 75 648
fordelt pa:
Attestasjonstjenester knyttet til 2021 54 285 67 856
Revisjonstjenester 21363 26 704
Sum kostnadsfgrt annen bistand i 2022 75 648 94 560
Sum revisjon og bistand 2022 246 964 291 123
Note 16 — Anleggsmidler
NOK 1000 Oppussing lokaler Sum varige
Youngstorget driftsmidler
Anskaffelseskost pr 01.01.22 7 846 7 846
Tilgang kjgpte driftsmidler - -
Avgang solgte driftsmidler - -
Anskaffelseskost 31.12.22 7 846 7 846
Akkumulerte avskrivninger 31.12.22 5426 5426
Akkumulerte nedskrivninger 31.12.22 - -
Reverserte nedskrivninger 31.12.22 - -
Balansefgrt verdi pr. 31.12.22 2419 2419
Arets avskrivninger 856 856
Arets nedskrivninger - -
Arets reverserte nedskrivninger - -
@konomisk levetid 9ar
Avskrivningsplan Lineeer
Note 17 - Lgnn og sosiale kostnader
2022 2021
Lgnn og feriepenger 33194 31006
Arbeidsgiveravgift 5294 4903
Pensjonskostnader 2908 2462
Andre personalkostnader 2 907 1858
Sum Ignn og sosiale kostnader 44304 40 229

Antall arsverk var 49,3 12022 og 47,31 2021.
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@kningen i lpnnskostnadene har flere drsaker;
e Innleie av vikar pa medlemsservice pa grunn av gkning i antall henvendelser giennom
aret, samt implementering av nytt CRM system.
e Lgnnskostnader knyttet til en styrking av naturforvaltningsomradet, UT.no og sikkerhet.
Vi har ogsa engasjert en lzerling.
e Samtlige av er disse midlertidige stillinger.

Generalsekretaer mottok i 2022 kr 1 165 339 i lgnn og kr 85 919 i annen godtgjgrelse.
Det ble innbetalt kr 91 695 i innskuddspensjon til generalsekretaer. Det er ikke avtalt bonus eller
etterlgnnsavtale for generalsekretaer.

Foreningen har ikke ytt |an til ansatte.
Det er ikke utbetalt styrehonorar i 2022.

Note 18 — Neerstaende parter

DNT og medlemsforeningene regnes som naerstaende parter. DNT har avtaler med fem
medlemsforeninger om leie av arbeidskraft for til sammen kr 2 303 942,- i 2022. DNT har avtale
med en medlemsforening om utleie av arbeidskraft for til sammen kr 119 775,- i 2022.

Medlemsforening 2022 2021 Arbeidsomrade

Bergen og Hordaland Turlag 289 289 | Naturfaglig stilling

DNT Oslo og Omegn 795 191 | Frivillighetsarbeid og kystled
Stavanger Turistforening 848 662 | DNT tilrettelagt og Returen
DNT Telemark 300 200 | Hytte- og ruteforvaltning
Trondhjems Turistforening 72 0 | Niste-mat med utsikt

Sum leie arbeidskraft 2304 1342

Bergen og Hordaland Turlag 120 44 | Radgiver naturforvaltning
Sum utleie arbeidskraft 120 44

Talli hele tusen

Note 19 — Leieavtaler
Husleie:
Thongard AS med arlig leie kr 2 636 055. Leieavtalen utlgper 31.12.2025.

Andre leieavtaler: kr 74 693.

Note 20 — Formalsprosent

Ar 2022 | 2021 | 2020 | 2019 | 2018 | 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013

Formalsprosent | 70% [ 81% |74% | 74% | 69% |70% | 67% | 64% | 69% | 67 %
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Formalsprosenten forteller hvor mye som er brukt pa formalet i forhold til sum forbrukte midler.
Fra 2021 til 2022 er formalsprosenten redusert fra 81 % til 70 %. Formalsprosenten var unormalt
hgy i 2021 grunnet tildeling fra Sparebankstiftelsen DNB til vedlikehold av hytter pa @stlandet.

Note 21 — Formalskapital — DNT sentralts egenkapital

Formalskapital med
selvpalagte

restriksjoner Annen formalskapital Sum formalskapital
Formalskapital 31.12.2021 111 800 33330788 33 443 076
Aktivitetsresultat 2022 343 054 1114370 1457 424
Formalskapital 31.12.2022 454 854 34 445 159 34900012

Formalskapitalen reduseres som en konsekvens av DNTs vedtatte modell hvor formalskapitalen
skal utgjgre mellom 22,5 % og 27,5 % av DNT Sentralts samlede kostnader i det aktuelle
dr fratrukket utdeling av formdlskapital.

Innsamlede midler og gaver og kommer fra eksterne gaver til DNTs hyttefond. | den grad gaven
er tiltenkt spesifikke formal inngar disse i selvpalagte restriksjoner.

Note 22 — Utdeling av formalskapital til medlemsforeningene

Etter vedtak pa DNTs landsmgte i 2011 skal DNTs formalskapital per 31.12. utgjgre mellom 22,5
% og 27,5 % av DNT sentralt sine samlede kostnader i det aktuelle ar fratrukket utdeling av
formalskapital. Formalskapital utover 27,5 % skal utdeles til medlemsforeningene med
regnskapsmessig virkning for foregaende ar.

Formalskapitalen per 31.12.2022 er 24,8 % av DNT sentralt sine samlede kostnader. Landsstyret
har besluttet a ikke dele ut formalskapital til medlemsforeningene for 2022.

Note 23 — Bundne midler

Forpliktelse til dekning av skyldig skattetrekk er avsatt pa egen konto. Denne utgjgr per
31.12.2022 kr 1 407 566,-.

DNT har kr 20,75 millioner i bundne midler knyttet til forvaltningsansvaret pa vegne av Kultur-
og likestillingsdepartement. Dette er cirka kr 10 millioner lavere enn i 2021 fordi en stgrre andel
er utbetalt til byggeprosjekter.
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UAVHENGIG REVISORS BERETNING

Til landsmgtet i Den Norske Turistforening

Konklusjon

Vi har revidert arsregnskapet for Den Norske Turistforening som bestar av balanse per 31. desember
2022, aktivitetsregnskap og kontantstrgmoppstilling for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og
noter til arsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening oppfyller arsregnskapet gjeldende lovkrav og gir et rettvisende bilde av organisasjonens
finansielle stilling per 31. desember 2022 og av dens resultater og kontantstrammer for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjon

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare
oppgaver og plikter i henhold til disse standardene er beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og
plikter ved revisjonen av arsregnskapet. Vi er uavhengige av organisasjonen i samsvar med kravene i
relevante lover og forskrifter i Norge og International Code of Ethics for Professional Accountants
(inkludert internasjonale uavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics Standards Board for
Accountants (IESBA-reglene), og vi har overholdt vare avrige etiske forpliktelser i samsvar med disse
kravene. Innhentet revisjonsbevis er etter var vurdering tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for
var konklusjon.

@vrig informasjon

@vrig informasjon omfatter informasjon i arsrapporten bortsett fra arsregnskapet og den tilhgrende
revisjonsberetningen. Styret og generalsekretaeren (ledelsen) er ansvarlig for den gvrige informasjonen.
Var konklusjon om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke den gvrige informasjonen, og vi attesterer
ikke den gvrige informasjonen.

| forbindelse med revisjonen av arsregnskapet er det var oppgave a lese den gvrige informasjonen med
det formal & vurdere om arsberetningen inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende
lovkrav og hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom den gvrige informasjonen og
arsregnskapet eller kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den tilsynelatende
inneholder vesentlig feilinformasjon. Dersom vi konkluderer med at den gvrige informasjonen inneholder
vesentlig feilinformasjon eller ikke inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav,
er vi palagt & rapportere det.

Vi har ingenting & rapportere i s henseende, og vi mener at arsberetningen er konsistent med
arsregnskapet og inneholder de opplysninger som skal gis i henhold til gjeldende lovkrav.

Ledelsens ansvar for arsregnskapet

Styret og generalsekreteeren (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir et
rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er
ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et arsregnskap som
ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til organisasjonens evne til fortsatt drift og
opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet med mindre ledelsen enten har til hensikt & avvikle organisasjonen eller virksomheten,
eller ikke har noe annet realistisk alternativ.
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Vart mal er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller feil, og & avgi en revisjonsberetning som inneholder
var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon
utfart i samsvar med ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon. Feilinformasjon kan skyldes
misligheter eller feil og er & anse som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet kan
forventes & pavirke de gkonomiske beslutningene som brukerne foretar pa grunnlag av arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med ISA-ene, utgver vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell
skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

e identifiserer og vurderer vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i arsregnskapet, enten det skyldes
misligheter eller feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & handtere slike risikoer,
og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som falge av misligheter ikke blir avdekket, er
hayere enn for feilinformasjon som skyldes feil, siden misligheter kan innebaere samarbeid,
forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av intern kontroll.

e opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontrollen som er relevant for revisjonen, for &
utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi
uttrykk for en mening om effektiviteten av organisasjonens interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensikismessige og om
regnskapsestimatene og tilharende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

e konkluderer vi pa om ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen er hensiktsmessig, og, basert
pa innhentede revisjonsbevis, hvorvidt det foreligger vesentlig usikkerhet knyttet til hendelser
eller forhold som kan skape betydelig tvil om organisasjonens evne til fortsatt drift. Dersom vi
konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i revisjonsberetningen
henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i arsregnskapet, eller, dersom slike
tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon. Vare konklusjoner er
basert pa revisjonsbevis innhentet frem til datoen for revisjonsberetningen. Etterfalgende
hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at organisasjonen ikke kan fortsette driften.

e evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet i arsregnskapet, inkludert
tilleggsopplysningene, og hvorvidt arsregnskapet gir uttrykk for de underliggende transaksjonene
og hendelsene pa en mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av og tidspunktet for
revisjonsarbeidet og eventuelle vesentlige funn i revisjonen, herunder vesentlige svakheter i den interne
kontrollen som vi avdekker gjennom revisjonen.

Oslo, 30. mai 2023
ERNST & YOUNG AS

Revisjonsberetningen er signert elektronisk

Kjetil Andersen
statsautorisert revisor

Uavhengig revisors beretning - Den Norske Turistforening 2022
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