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Saksliste i henhold til vedtektene: 

1.	 Godkjenning av innkalling og saksliste
	 Innkalling publisert i Moss Avis 24. februar (nett og papirutgave) og samtidig varslet på 	
	 DNT Vansjø sine nettsider og facebook sider.
	 Forslag til vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes uten merknader.

2.	 Valg av møteleder
	 Forslag til vedtak: Espen Pollen

3.	 Valg av referent
	 Forslag til vedtak: Daglig leder Svein Olsen

4.	 Valg av tellekorps
	 Forslag fremmes på årsmøte på to av de fremmøtte.

5.	 Valg av to medlemmer til å underskrive protokollen:
	 Forslag fremmes på årsmøte på to av de fremmøtte.

6.	 Godkjenne årsberetningen for 2025
	 Foreningens årsberetning for 2025 framkommer i årsmøtedokumentene og blir  
	 gjennomgått ved å peke på sentrale punkter i beretningen.

	 Forslag til vedtak: Årsberetningen for 2025 for DNT Vansjø vedtas som fremlagt.

7.	 Godkjenne revidert årsregnskap for 2025
	 Foreningens regnskap og balanse for 2025 framkommer i årsmøtedokumentene. Der 		
	 er også inntatt dokumentet «Regnskapsførers uttalelse om utarbeidelsen av 
	 årsregnskapet for 2025» I henhold til retningslinjer fra Brønnøysundregisteret kreves 	
	 ingen ekstern revisor i forening med mindre enn 7 millioner i omsetning. 

	 Forslag til vedtak: Regnskap for 2025 for DNT Vansjø vedtas som fremlagt.

8.	 Godkjenne budsjett for 2026

9.	 Behandle innkomne forslag til årsmøtet
	  
10.	 Valg av medlemmer til styre og valgkomite
	 Valgkomiteens innstilling framkommer i årsmøtedokumentet. Foreslåtte 			 
	 kandidater gis anledning til å presentere seg.

Husk at du MÅ ha betalt kontingent for 2026 for å ha stemmerett på årsmøtet!  
Dette kan du sjekke ved å logge inn på www.dnt.no/medlem eller sende epost til 
vansjo@dnt.no
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Vedtatt på konstituerende generalforsamling 13. januar 
2009 og revidert 7. februar 2012, 2. mars 2017 og 6. 
mars 2019.
 
 
§ 1 FORMÅL 
DNT Vansjø skal arbeide for å legge forholdene til 
rette for et enkelt, aktivt, allsidig og naturvennlig 
friluftsliv – og for sikring av friluftslivets natur- og 
kulturgrunnlag.
 
§ 2 TILHØRIGHET
DNT Vansjø er tilsluttet Den Norske Turistforening 
(DNT). DNT’s vedtekter er overordnet.
 
§ 3 FORENINGENS VIRKE
Etter formålet skal foreningen arbeide med å:
 
Arrangere turer og møter. 
Tilrettelegge stier, raste- og leirplasser. 
Formidle informasjon som kan øke interessen for 
natur og friluftsliv. 
Samarbeide med andre natur-, frilufts-, kultur- og 
miljøorganisasjoner. 
Arbeide for sikring og vern av natur og 
friluftsområder innenfor foreningens 
virksomhetsområde. 

§ 4 MEDLEMMER
Medlemmer er de som har gyldig medlemskap i 
DNT og bor i en av kommunene Våler, Råde og 
Moss – eller som bor et annet sted og ønsker å 
være medlem i DNT Vansjø.
 
§ 5 KONTINGENT
DNT sentralt står for fastsetting og innkreving av 
medlemskontingenten.
 
§ 6 SIGNATUR
Foreningen forpliktes ved underskrift av leder og 
et styremedlem i fellesskap, eller av fire av styrets 
øvrige medlemmer i felleskap.
 
§ 7 ÅRSMØTE
Årsmøtet skal holdes innen utgangen av mars 

måned og innkalles med minst tre ukers varsel ved 
annonse i lokalpressen og/eller ved skriv til hvert 
enkelt medlem. Saker som skal behandles, må være 
innkommet til styret senest to uker før møtet.
 
Årsmøtet skal:
Godkjenne innkalling og saksliste
Velge møteleder.
Velge referent.
Velge to til å underskrive protokollen.
Behandle foreningens årsberetninger.
Behandle foreningens regnskap i revidert stand.
Vedta foreningens arbeidsprogram og budsjett.
Behandle innkomne forslag med styrets innstilling.
Velge:
a. Leder for to år.
b. Nestleder, sekretær og tre styremedlemmer for 
to år. 
c. To varamedlemmer for ett år.
d. Valgkomité bestående av 3 medlemmer valgt for 
tre år. Det velges slik at ett medlem skiftes ut årlig
Årsmøtet bestemmer fremgangsmåten for 
stemmegivning. Det kan forlanges skriftlig 
avstemning. Alle valg gjøres med alminnelig 
flertall. Ved stemmelikhet har møtelederen 
dobbeltstemme.

§ 8 EKSTRAORDINÆRT ÅRSMØTE
Ekstraordinært årsmøte kan sammenkalles av 
styret, og må sammenkalles når minst 1/5 av 
foreningens medlemmer forlanger det.

§ 9 STYRETS OPPGAVER
Foreningens ledelse og midler forvaltes av 
styret i henhold til vedtekter og årsmøtevedtak. 
Foreningens leder har den daglige ledelse og leder 
styrets møter og forhandlinger.
Leder innkaller til styremøter så ofte som behovet 
tilsier, eller når minst tre av styremedlemmene 
forlanger det.
Styret fatter sine avgjørelser med simpelt flertall. 
Ved stemmelikhet har leder dobbeltstemme. Styret 
er beslutningsdyktig når minst fire av medlemmene 
er til stede.
Varamedlemmene innkalles til alle styremøter og 

GJELDENDE VEDTEKTER DNT VANSJØ
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har tale og forslagsrett, men kun stemmerett når 
styremedlemmer har forfall.
Sekretæren fører protokoll over alle styremøter og 
medlemsmøter. 
Foreningens regnskap føres av eksternt 
regnskapsbyrå, og styret er ansvarlig for at 
foreningens midler er sikret på en forsvarlig måte. 
Styret godkjenner regnskapet som legges frem for 
årsmøtet.
Gruppeledere som er valgt/godkjent av styret, 
innkalles med tale- og forslagsrett til jevnlige 
samarbeidsmøter og er underlagt de samme 
taushetsregler som øvrige varamedlemmer og 
medlemmer i styret.

§ 10 VEDTEKTSENDRING
Forandringer i foreningens vedtekter kan bare 
vedtas på ordinært årsmøte med 2/3 flertall. 

Ledere for aktivitetsgrupper

Barnas turlag:			   Inger J. E. Moseby		
DNT Vansjø junior:		  Inger J. E. Moseby	
DNT ung:			   Inger J. E. Moseby	
DNT Nærturgruppa:		  Grete Lund og Espen Pollen
DNT Aktivgruppa:		  Nina Lødeng og Cathrine Holme
DNT Senior:			   Thorbjørn Eriksen
Sti- og dugnadsgruppa:		 Helge L. Jodalen, Olaf Blomberg
-	 Gapahukgruppa:	 Sigurd Karlsen
-	 Skiltprosjekter:		 Kjell Magnussen
-	 Utkikkstårn Råde:	 Graham Nelson og Oddvar Kristoffersen
Turskøytegruppa:		  Øyvind K. Strandman
Havkajakkgruppa:		  Anette Heggem og Kim Bomstad 
Natur- og miljøutvalg:		  Øystein Kjærnes, Aina Kaupang, Bjørn Villen Gudevold og Grania Skappel 
Hyttekomite Ravnsjø:		  Irene Sandstad
UT-gruppa:			   Jørn Holløkken
HMS-ansvarlig:		  Daglig leder Svein Olsen

Forslaget til vedtektsendring må være innkommet til 
styret minst to uker før årsmøtet.

§ 11 OPPLØSNING
Oppløsning av foreningen kan bare vedtas av to 
ordinære påfølgende årsmøter med ¾ flertall hver 
gang. Forslaget om oppløsning skal sendes alle 
foreningsmedlemmer minst 2 uker før hvert årsmøte 
avholdes. Ved en eventuell oppløsning overdras 
foreningens midler til Den Norske Turistforening. 
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3 - NØKKELTALL

Foto: Tobine Asbjørnsen
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4 - INNLEDNING

2025 har vært et år preget av vekst, utvikling 
og sterk innsats fra både frivillige, ansatte og 
samarbeidspartnere. Aktiviteten i DNT Vansjø 
har aldri stått sterkere, og vi ser tydelig at 
foreningens arbeid betyr mye for stadig flere i 
Mosseregionen.

Med 3 200 medlemmer, fulle kurs og turer, 
økende etterspørsel etter våre tilbud og stor 
medieoppmerksomhet, står vi nå i en posisjon 
der DNT Vansjø oppleves som en sentral aktør 
for friluftsliv, inkludering og folkehelse.

Årets store løft har vært etableringen av 
Turboklubbene, styrkingen av seniorarbeidet, 
oppblomstringen i DNT Aktiv, samt stor 
aktivitet i turskøyte- og kajakkgruppene. 
Sammen med det omfattende arbeidet som 
legges ned av sti- og dugnadsgruppa, har 
vi klart å skape flere trygge, tilgjengelige 
og attraktive naturopplevelser i hele vårt 
nedslagsfelt.

Administrasjonen har gjennom sitt driftsår 
arbeidet målrettet med synlighet, samarbeid 
og utvikling av nye aktivitetstilbud. Arbeidet 
har vært krevende, men resultatene viser 
tydelig at satsingen treffer bredt – både hos 
barn, unge, voksne og seniorer.
Vi har også styrket arbeidet med natur- og 
miljøvern, og foreningens nye utvalg har 

bidratt med viktige høringsuttalelser og 
samarbeid i regionen. Tydelige stemmer som 
arbeider for friluftslivets rammer er viktig i en 
tid med press på natur og arealer.

I løpet av året har vi gjort viktige valg for 
foreningens framtid. Styret har besluttet å gå 
bort fra tanken om én felles eiendom, og heller 
satse på en fleksibel modell for areal og anlegg, 
som gir oss større handlingsrom og bedre 
tilpasning til medlemmenes behov.

Til sammen viser året en organisasjon som 
utvikler seg, tenker nytt og samtidig bevarer 
det som er kjernen i DNT: turglede, fellesskap 
og naturopplevelser for alle. Som påskjønnelse 
for den store innsatsen de frivillige har nedlagt 
i 2025 ble vi tildelt Frivillighetsprisen 2025 av 
Moss kommune. 

Tusen takk til alle frivillige, turledere, 
samarbeidspartnere og medlemmer som hver 
dag bidrar til å gjøre DNT Vansjø litt sterkere. 
Sammen står vi godt rustet for 2026 – et år 
med nye muligheter, nye aktiviteter og fortsatt 
vekst.

Strandpromenaden 22, 1516 Moss 
www.dntvansjo.no  -  vansjo@dnt.no 

Telefon 95432363
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Etter valg på årsmøtet 12. mars 2025 og påfølgende konstituering ble styret 2025 slik:

Styreleder:		  Morten Almaas (Valgt for 1 år) 
Nestleder:		  Terje Skåre (Valgt for 2 år)
Styremedlemmer:	 Espen Pollen (ikke på valg) 
			   Grete Lund (ikke på valg)
			   Ashna Mamshi (Valgt for 2 år)
			   Maren Kristine Innleggen (Valgt for 2 år)
Varamedlem:		  Liana Zmijewska (1 år)
			   Per Ivar Clemetsen (1 år)

Valgkomiteen har bestått av følgende personer i 2025:
Øystein Kjærnes, Jørn Olsen og Thorbjørn Eriksen

Det har gjennom 2025 vært avholdt 8 
styremøter og blitt behandlet 62 saker. I 
styremøtene møter de faste medlemmene, 
varamedlemmer og daglig leder. I tillegg til 
styremøtene har styrets arbeidsutvalg (AU)
bestående av styrets leder, nestleder og daglig 
leder holdt løpende kontakt og avholdt møter 
ved behov. Dette har vist seg som en nyttig 
arbeidsform for å være tilgjengelig og følge den 
løpende driften av foreningen. 
 
Styrets referater har, i likhet med tidligere 
praksis, blitt lagt ut på foreningens nettsider i 
etterkant av godkjenning.

Styrets har fungert godt som et kollegium, og 
medlemmene har påtatt seg ad hoc oppgaver 
når behovet har vært der. Samarbeidet 
med daglig leder har vært tett og godt, og 
styret berømmer vår nye daglige leder Svein 
Olsen for hans mange initiativ til utvikling 
og nytenkning, og ikke minst hans store 
arbeidskapasitet på mange arbeidsområder i 
foreningen.
 
Styret valgte Nina Lødeng og Liana Zmijewska 
til utsendinger til DNTs landsmøte 2025. I 
tillegg deltok daglig leder.

Dugnadstimer: 1650

5 - STYRET
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6 - ADMINISTRASJONEN

Administrasjon har i perioden 1. januar 
til 1. desember holdt til i Kongensgate 5 i 
Moss. I starten av september fikk vi beskjed 
fra eiendomsutvikler at bygget skulle ut for 
salg og at vår avtale måtte opphøre, evt. at 
husleien måtte justeres, anslagsvis 3 doblet. 
Administrasjonen og styret hadde fulgt med 
på markedet en periode da arbeidet med å 
finne lokaler for sti- og dugnad hadde pågått 
en god stund.  Dette medførte at styret så etter 
muligheter og alternativer ble vurdert. Raskt 
kom et forslag om seilforeningens lokaler på 
Søly opp og AU foretok en befaring. Stedet og 
lokalene så ut til å kunne gi oss en del fordeler 
som vi ikke hadde, selv om lokalene må deles 
med seilforeningen. Det ble derfor inngått leie 
avtale med seilforeningen om kontorlokaler i 
annen etasje. Et tilhørende lager med tilgang 
utendørs vil komme forsommeren 2026.        

Daglig leder Svein Olsen startet i jobben 
1. desember 2024, og har hatt sitt første år i 
DNT Vansjø. Det er i perioden lagt ned et stort 

arbeid for å utvikle foreningen til et bredere 
spekter av befolkningen. Foreningen har nå 
tilbud for hele livsløpet. Utvidelsen har i en 
overgangsperiode medført et stort arbeidspress 
i tillegg til det vanlige administrative arbeidet.  
 
Daglig leder har holdt 8 foredrag om DNT 
Vansjø i andre fora og organisasjoner og hatt 5 
presentasjoner på foreldremøter i barnehager 
for å markedsføre Barnas turlag. 

Administrasjonen deltok på Verdensdagen for 
psykisk helse, og en rekke stands i byen. 
 
Inger M er ansatt i 50% stilling.  Hun har i sin 
stilling bidratt på en god måte til ytterligere 
vekst for satsingen mot barn og unge, vår 
deltakelse på markeds- og aktivitetsdager, samt 
foreningens profilering på sosiale medier. 

Grunnet sykdom har kontoret i perioder vært 
underbemannet og enkelte oppgaver har ikke 
blitt prioritert. 

7 - SAMARBEIDSMØTER
Det er avholdt 2 samarbeidsmøter mellom 
gruppeledere, styret og administrasjonen. 
Møtene er til for å sikre en god 
informasjonsutveksling mellom gruppene og 
det framkommer alltid tanker og ideer som 
utvikler aktivitetene våre videre. 

Styret har også ønsket å utvide kontakten 
med gruppene og vil ta direkte kontakt med 
dem. Gruppene oppfordres også til å kontakte 
styret eller administrasjonen om det er noen 
utfordringer de ønsker å diskutere.  
Dugnadstimer: 74
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8 - HELSE, MILJØ OG SIKKERHET

DNT Vansjø tar sikkerhet på alvor og fokuserer 
på å bedre rutinene i hele organisasjonen. 
Det gjelder ansatte og all aktivitet vi har, samt 
arenaer/hytter/tårn m.m.  
 
Foreningens har HMS som tema på de fleste 
styremøtene. Oppdatert info om situasjonen 
blir delt.

En helhetlig HMS plan er under utvikling. 
Dette planverket skal iverksettes 2026.  

Etter dødsulykken ved Higravstinden i 
Troms hvor en deltaker omkom etter å ha 
falt i bratt terreng, har medført større fokus 
og krav om sporbarhet i forberedelsene til 
turer. Det er viktig at deltakere blir registrert 
og derfor gjennomføres påmelding på alle 
turer via aktivitetssystemet. Dette er koblet 
mot TRYGG, systemet for risikoanalyse. 
Turbeskrivelser skal være så spesifikke som 

mulig og risikoanalyse skal foretas og gjøres 
kjent blant deltakere via aktivitetssystemet. 
 
Ny kriseberedskapsplan er under utvikling 
og vil bli fremlagt styret for behandling 
våren 2026. Det planlegges i den forbindelse 
gjennomføring av en beredskapsøvelse.  
 
Det er ikke registrert alvorlig skade under 
aktivitet i våre systemer fra noen av gruppene. 
Mindre skader/ulykker er ikke ført i 
avvikssystemet, men i turrapportene.  

Det er gjennomført en rekke kurs for å 
bidra til større sikkerhet for deltakere og 
turledere. F.eks Førstehjelpskurs, plumpekurs, 
issikkerhetsskurs, motorsagkurs og kurs som 
omhandlet praktisk dugnadsarbeid

DNT Vansjø har nå to hjertestartere. En av 
dem er med sti- og dugnad, mens den andre er 
til bruk på aktiviteter.

9 - NATUR- OG MILJØUTVALG
I tråd med vedtak i årsmøtet for 2024, er 
foreningens natur- og miljøvernarbeid 
blitt styrket med etablering av et natur- og 
miljøutvalg bestående av 4 personer.

Naturvernkontakt, leder for utvalget: Øystein 
Kjærnes
Representant for naturengasjerte: Aina 
Kaupang - sekretær for utvalget
Representant for sti- og dugnadsgruppa: Bjørn 
Villen Gudevold
Representant fra FNF – Forum for natur og 
friluftsliv: Grania Skappel

Aktiviteter, saker og høringer utvalget har vært 
engasjert i:
- Utvikling av utvalgets arbeidsform, mandat 
og intern og ekstern kommunikasjon som kan 
fremme natur- og miljøarbeidet i foreningen
- Deltatt med 3 utvalgsmedlemmer i samling 
for naturvernkontakter i DNT nasjonalt
- Deltatt på skogsseminar i Skurdalen, 
Buskerud i regi av Naturvernforbundet

- Deltatt på Friluftslivssamling for kommuner 
og friluftslivsorganisasjoner, regi Østfold fk.
- Deltatt med innlegg på byutviklingsmøte 
Moss kommune
- Befaring på Fjell skytebane
- Høringsuttalelse – Arealstrategi for Moss 
2025 – 2050 med forberedende drøftinger i 
«Mossemarkas venner»
- Høringsuttalelse - Våler kommune - 
kommuneplanens samfunnsdel og arealdel 
2027-2040
- Oppfølging av Høringsradaren og vurdering 
av om høringssaker er aktuelle for arbeid i 
utvalget
- Utvalget skriver referat fra sine møter og 
rapporterer til styret og dgl.leder.
- Bidratt med artikkel om naturbyen Moss i 
boka «Den nye byen Moss – 25 år og 25 tema»

- Utvalget har utarbeidet forslag om 
kunnskapsoppbygging i foreningen og 
fremmer dette som sak i årsmøtet.
Dugnadstimer: 500
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10 - MEDLEMMER

Likevel var vi størst i prosentvis vekst i Østfold. 
 
De andre østfoldforeningene:
DNT Indre Østfold  	 -40 medlemmer (-1,65%) 
DNT Nedre glomma	 +94 medlemmer (2,43%)
DNT Halden og Omegn +22 medlemmer (2,49%)
  

Medlemstype Ant.medl. Andel 
medl.

Nye 
medl. 
antall

Fornyet 
medl. 
antall

Fornyet 
medlem 
andel

Medl. 
antall 
forrige år

Medl. 
endring 
fra forrige 
år

Medl.  
endring 
fra forrige 
år

Hovedmedlem 1052 32,92 % 145 907 84,7 % 1071 -19 -1,8 %

Husstand 274 8,57 % 42 232 84,1 % 276 -2 -0,7 %

Familie- 
hovedmedlem

291 9,11 % 53 238 88,5 % 269 22 8,2 %

Familie-  
familiemedlem

761 23,81 % 125 636 87,4 % 728 33 4,5 %

Barn 79 2,47 % 36 43 72,9 % 59 20 33,9 %

Husstand - barn 12 0,38  % 4 8 53,3 % 15 -3 -20 %

Barnas turlag  
0-12 år

38 1,19 % 3 35 94,6 % 37 1 2,7 %

Ungdom 66 2,07 % 26 40 70,2 % 57 9 15,8 %

Husstand - ung 31 0,97 % 8 23 69,7 % 33 -2 -6,1 %

Senior 497 15,55 % 55 442 91,7 % 482 15 3,1 %

Ufør 61 1,91 % 24 37 88,1 % 42 19 45,2 %

Jubileum 10 år 1 0,03 % 0 1 100 % 1 0 0 %

Livsvarig 33 1,03 % 1 32 94,1 % 34 -1 -2,9%

Medlemsutvikling siste 5 år

Antall medlemmer fordelt på medlemstype

2021 2022 2023 2024 2025

Antall 2910 2912 2989 3104 3196

Prosent vekst 0,07 2,64 3,85 2,96

Medlemsutviklingen er god og forventes 
stigende i neste periode. Dette skyldes i 
hovedsak oppstart av 5 Turboklubber i 
september/oktober. 

Totalt antall medlemmer i 2025 endte på 
3197 som var en oppgang på 93 medlemmer 
(2,96%) fra forrige år. Veksten er litt lavere 
enn landsgjennomsnittet, noe som er vanlig 
da enkeltgruppers innsats på medlemsverving 
kan gi utslag. 
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11 - AREAL/ANLEGG/LOKALER

Styret har i løpet av året brukt mye tid og 
energi på å behandle og avklare en rekke 
initiativ på dette området. Både i formelle så 
vel som uformelle kanaler. Omfanget av disse 
initiativene har spent fra et ønske om finne 
lokaliteter som kunne dekke foreningens 
samlede behov til mer avgrensede og spesifikke 
behov. Slike initiativ har typisk omfattet 
Klostervegen, Øreveien og nå sist Vålerveien 
725-727.  
 
Når det gjelder spesifikke behovet for lager 
i tilknytning til Sti-og Dugnadsgruppas 
virksomhet er dette løst og et godt egnet lager 
er leid og tatt i bruk hos Pollestad på Dilling. 
I september ble vi varslet om at leiekontrakten 

vedr. kontor i Kongensgate ikke ville bli 
forlenget. Som erstatning for dette ble det 
inngått avtale om leie av kontorlokaler hos 
Moss Seilforening i Søly båthavn. I tilknytning 
til kontorlokalene stilles egnede møtelokaler 
til vår disposisjon. Styret og administrasjonen 
er godt fornøyd med hvordan de nye 
kontorlokalene fungerer.

Det er pt ingen behov for anskaffelse av lokaler 
i tilknytning til vår drift. Ifm fremtidige behov 
for anskaffelse på dette området har styret 
utarbeidet en strategi / prinsipper som skal 
legges til grunn for - og understøtte fremtidige 
valg.
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12 - MEDLEMSMØTE / 
TAKK FOR HJELPEN SAMLING

Medlemsmøtet avholdes normalt på 
stiftelsesdatoen 13. januar hvert år. I 2025 ble 
det ikke gjennomført noe medlemsmøte. 
Styret vedtok i 2024 at møtet måtte utgå pga. 
kapasitetsutfordringer ved kontoret høsten 
2024. Planlegging av møte og innhold, samt 
bestilling av lokale var ikke iverksatt i 2024. 

Takk for hjelpen samlingen ble avholdt på 
Carlberg gård 19. november 2025. Samlingen 
er en takk fra styret for den formidable hjelpen 
som er gitt i løpet av året. 

Det ble på tradisjonelt vis servert juletallerken 
og riskrem til dessert.  
 
Pål Bjerketvedt holdt foredrag om boken «Den 
nye byen 2000-2025» og historiene om byen 
de siste 25 årene. 
 
Det ble utdelt en t-shirt og en julesjokolade til 
de frivillige. Andre frivillige kan få t-shirt ved 
henvendelse til kontoret. 

54 var påmeldt til samlingen.
Dugnadstimer: 324

13 - STI- OG DUGNADSGRUPPA
Sti- og dugnadsgruppa består av 30 ivrige 
DNT-medlemmer - vesentlig spreke 
pensjonister. Noen har av naturlige grunner 
falt fra i løpet av året, men nye har kommet til. 
Ca. 20 stk. av oss er spesielt ivrige og møter 
opp tirsdag etter tirsdag året igjennom. Men 
det er lov å både reise til fjells - og til sørligere 
strøk - en gang imellom. Fredagskaffen inntar 
vi på Storebaug Kro. 
Frivillig arbeid er ryggraden i DNT, og 5200 
timer med dugnad har gruppen logget i 2025. 

Gruppa har deltatt på Opptur, Kom deg 
Ut-dagene, fuglekassesnekrings-dagen med 
Barnas Turlag og deltatt som turledere for 
seniorgruppa. Kjell Magnussen ansvar for 
merking og skilting, Oddvar Kristoffersen for 
Rørfjell, Graham Nelson for Fugleleiken, Olaf 
Blomberg for lager. Båt og gapahuker: Sigurd 
Karlsen. 

Vi fikk på slutten av året nytt lager. Nå i 
Dillingveien 22 hos Pollestad.
 
HMS har vært prioritert. Hjertestarteren har 
ikke vært i bruk. Vi har ingen skader registrert 
i 2025.
 
Vi har kappet og kløyvd ved i Råde og kjørte 
både til Fugleleiken, Rørfjell, Askerødtjern, 
Våler Varde og Ravnsjø. Traktorene (med 
kløyvere) til Graham og Morten har gjort 
susen, men en god del er også håndkløyvd. 
Vi har bra med ved på lager i Råde, velvilligst 
lagret hos Kristian Solberg.
 
Sammen med Erik Jakobsen og 
Frivilligsentralen i Våler fikk vi utarbeidet nytt 
Turkart Våler. Utgitt før jul 2025. 

Dugnadstimer: 5200
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14 - RAVNSJØHYTTA, SLOTTET 
OG RAVNSJØHOLMEN

Ravnsjøhytta er DNT Vansjø sin ubetjente 
hytte for overnatting. Hytta ligger lett 
tilgjengelig (vei stengt med bom) ved det 
idylliske Ravnsjø i Svinndal, Våler kommune. 

Tilsynsgruppa ledes av Irene Sandstad. 
Gruppa organiserer tilsyn hver 14 dag for å 
sjekke tilstand på hytta. Iblant sjekkes også 
Ravnsjøholmen og grillhytta/gapahukene. 

Det settes av 2 dugnader pr. år for å få et 
skikkelig renhold og rydding, inne og ute. 

Antall dugnadstimer tilsynsgruppa: 332 

I år meldes det om en del mus. Feller er satt 
opp og tømmes ofte. Også gjester bidrar. 
Det ser ikke ut som de gjør noen skade, men 
leter etter mat som kan være satt igjen av 
besøkende. 

 
Sti og dugnadsgruppa melder at Ravnsjøhytta 
og Ravnsjøholmen har fått mye av vår tid til 
vedlikehold og drift. Gruppa samarbeider med 
hyttekomiteen. Renseanlegget ved Stabburet 
har fungert. Vegetasjonen rundt hytta har blitt 
slått og takrenner tømt. Båtene og naustet har 
fått jevnlig ettersyn. 
 
På Slottet har det vært full rehabilitering av 
peis og pipe. Klebersteinspeisen ble behørig 
tatt ned og ildstedet bygd opp fra grunnen av 
med brannmur og ny stålpipe. 
 
Antall dugnadstimer: Se Sti- og dugnad

 
15 - STI OG LØYPER

Sti og dugnad har i flere år hatt sti/løype på 
Strømnesåsen på virksomhetspanen. Fra 
tidligere tider har det vært blåmerket løype, 
men den var nesten glemt. I samarbeid med 
kommunen, kjentfolk og grunneiere ble 
gamle og nye traseer stukket ut. Resultatet 
har nå blitt en ca 9 km rundturløype fra 
Strømnesåsens nye byggefelt til Tombdalen 
med tilknytning til Rørfjell. Traseene er skiltet 
og merket og det er bygd klopper der det var 
behov. Råde kommune har støttet tiltaket 
økonomisk. 
 
Vindfall/Stirydding/Remerking av stier 

Tørkesommeren 2018 medførte mange 
grantrærs død. Grantrærne har siden gått 
overende og har sperret mange stier i 
særdeleshet på Jeløy, men også i Mossemarka, 
Årvoldtangen, Råde og Svinndal. Gruppa har 
ryddet stiene etter avtale med grunneierne og 
Statsforvalteren. 

På Jeløy, i Mossemarka og i Svinndal er en del stier 
remerket. Og Årvoldtangen har fått nye stolper – og 
standsmessige skilt produsert på Asker Produk

Antall dugnadstimer: Se Sti- og dugnad
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16 - GAPAHUKER

Båten, vår Pioner 17 fot, ble satt ut 29/4. Små 
reparasjoner og justeringer ble utført. Første 
oppdrag var «Opptur» 7/5 som vaktbåt under 
kanopadlingen. Det har i alt vært 12 turer på 
Vansjø i løpet av sesongen.  
 
Gapahukene har jevnlig fått sitt ettersyn: 
Tømming av aske fra bålringene, generell 
rydding og fjerning av litt hærverk. Det 
har vært en del vedkløyving, og frakting av 
ved til hukene. Vi har også fått god hjelp av 
«Vansjøtjenesten», som vi har godt samarbeid 
med. P.g.a. tidligere erfaring med dårlig 
kvalitet på hukene, sjekkes de jevnlig for 
evt. råte. Noe råte kan observeres, bl.a. på 
Grevlinghuken, men dette er under kontroll. 

Vi har laget ny og fin bålring på Gudøya med god hjelp 
av Oddvar Kristoffersen og dyktig mannskap. Båten er 
som vanlig lagret på Carlberg Gaard for vinteren. Den 
trenger service og noen reparasjoner før utsetting til 
våren, og har tjent oss utmerket i en del år. Takk til vårt 
utmerkede mannskap som alltid stiller opp, og andre 
medlemmer fra sti – og dugnad som er med når vi 
trenger ekstra hjelp.   
 
Antall dugnadstimer: Se Sti- og dugnad

Sti- og dugnadsgruppa har driftsansvaret. 
Vanlig drift og vedlikehold i 2025. Noen 
bålsteder og benker har blitt byttet. Bra besøkt 
– mye ved går med. Tårnene er regodkjent av 
egen gruppe. 

Antall dugnadstimer: Se Sti- og dugnad

 
17 - UTSIKTSTÅRN

ATVen har av oss vært benyttet i høst til 
vedkjøring til Askerødtjernet, men måtte 
kjøres på verksted. Den har etter reparasjon 
stått garasjert klar til ny innsats.

Vinterstid benyttes den på Lødengfjorden til 
brøyting for Turskøytegruppen.  
 
Antall dugnadstimer: Se Sti- og dugnad

 
18 - ATV
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19 - ÅPNE ARRANGEMENT

A. OPPTUR 
 
Opptur er et arrangement for alle 8. klassinger 
i Mosseregionen og 650 elever deltok. Vi 
leide inn busser fra Schaus Buss for elever fra 
Råde, Våler og Hoppern. Andre kom seg til 
Storebaug på egenhånd. Dagen var flott, sol og 
god varme.  

Våre frivillige bidro med en formidabel 
innsats før, under og etter arrangementet. 
Her er det mange timers arbeide og mange 
års erfaring som ligger bak og som får 
arrangementet til å gli. Likevel var det i år 
store sikkerhetsutfordringer. Vi opplevde i år 
noen beklagelige hendelser med uvettig og 
urovekkende oppførsel fra enkelte grupper 
blant elevene.  Disse ble heldigvis godt 
håndtert av tilstedeværende spesiallærere og 
vår administrasjon. Sammen med erfaringer 
fra de siste år, og etter samtale med andre DNT 
foreninger som har hatt samme utfordringer, 
er det besluttet å legge ned Opptur i 
nåværende form og heller skape et annet 
konsept for målgruppen i 2026. 
  
En av pokalene ble stjålet, men senere funnet 
ødelagt. Den ble pusset opp før den ble 
overlevert til vinneren. 

Antall dugnadstimer: 154

B. KOM DEG UT-DAGENE

Kom deg ut dagene er en landsdekkende 
satsing for spesielt å nå inaktive og nye 
brukergrupper, spesielt rettet mot barn og 

barnefamilier. Arrangementet skal være lavterskel og 
legges til et sted hvor målgruppen enkelt kan delta. Vi 
har lagt disse til Nesparken hvor tilgang er enkel og 
området oversiktlig. Målet er å gi deltakere ideer og 
glede i å være på aktiviteter ute.   

En rekke organisasjoner deltar på arrangementet med 
aktiviteter på høsten. Orienteringsklubben, Kirkens 
bymisjon, Skattekammeret, Birdlife,  småfisker’n, 4H, 
speidergrupper, rideklubb.  

 
Anslagsvis antall deltakere: 
Ca. 1000 deltakere på KDU vinterarrangementet.
Ca. 1500 deltakere på KDU høstarrangementet.
 
Antall dugnadstimer: 170	

C. NYTTÅRSBADET

Kaldt vann skremmer ikke mossinger i å ta et bad. 
Nyttårsaften arrangerte DNT Vansjø sitt tradisjonelle 
nyttårsbad på Sjøbadet. 200-250 deltakere tok på seg 
badebuksen, mens minst samme antall stod tørt på 
land og beundret baderne. På land ventet varme bål, 
gløgg og julekaker når skiftet var gjort. De som badet 
fikk også velge mellom lue eller DNT sokker, sponset av 
Sparebank 1 ØA. 
 
Et raskt og hyggelig arrangement som gir oss mye 
omtale.
 
Antall dugnadstimer: 38
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20 - UT.NO

Ut.no er DNTs digitale turveileder (app) 
som gir nyttig lokalinformasjon om turer og 
overnattings-steder. 
Gruppa har i perioden bestått av Ingrid 
Peterson, Thorbjørn Eriksen og Jørn 
Holløkken. 

To nye fotturforslag i Mossemarka ligger nå 
på UT.no. I tillegg ligger to nye turer i Rygge 
på vent. En av disse er en sykkeltur. I tillegg er 
det en endring angående parkering ved Spjøter 
Gård, som er rettet opp. 

Ellers avtales turer pr. telefon og melding, hva 
nye turforslag til UT.no angår. Gruppa har 
brukt 93 timer til sammen på arbeidet dette 
året. 

To turforslag for tilrettelagte stier er lagt til i 
ut.no av ekstern gruppe. 

Dugnadstimer: 93

 
21 - BARNAS TURLAG

Barnas Turlag er et tilbud til barn mellom 
0-12 år. Gruppa planlegger varierte og 
spennende turer i distriktet hele året. Vi 
forsøker å legge inn et tema for turene for 
å gjøre det spennende for barna å være ute. 
For at så mange som mulig kan bli med så 
legger vi de fleste aktivitetene i nærområdene. 
Høydepunkter fra tur året med Barnas Turlag 
er blant annet fuglekassesnekring på Høyda, 
trolltreff på Bjørnåsbatteriet, spikking av 
seljefløyter i Nesparken og sopptur på barnas 
premisser i Mossemarka. 

TURBOKLUBBER
2025 er også året hvor DNT Vansjø fikk 
sine første Turboklubber. Det ble startet 
Turboklubber i Larkollen, Mosseskogen, 
Ekholt, Halmstad og Jeløya. Turboklubber er 
et tilbud for barn fra 3 til 8 år, eller fra 8 år til 
12 år (her har vi ikke iverksatt noen klubber 
foreløpig),  og deres familier, organisert som 
ulike aktiviteter med jevnlige møter. Disse 

klubbene foregår på bestemte dager og tider, 
og samler 20-25 barn som er påmeldt for et 
halvt år av gangen. Her blir store og små godt 
kjent med hverandre, og det skapes et sterkt 
fellesskap preget av turglede og samhold. 
Eksempler på aktiviteter i våre Turboklubber 
er insektsafari, skattejakt på stranda, 
spikkekurs, bygge gapahuk og refleksløype 
i skogen. Engasjementet til Turboklubber 
har vært enormt og vi er så stolte over å 
kunne tilby et fritidstilbud til så mange 
barn med friluftslivets gleder som ramme. 
Turboklubbene våre har vært med å treffe 
opp både antall medlemmer og aktiviteter i 
foreningen vår. Noe vi synes er veldig gøy.

Antall aktiviteter: 53
Antall dugnadstimer: 586
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22 - DNT JUNIOR / DNT UNG

Junior/Ung er et tilbud til barn og unge 
mellom 10-15 år/13-18 år. Etter flere år med 
lite engasjement og lavt oppmøte har vi valgt å 
tenke nytt for denne målgruppen. Aktivitetene 
har bestått i mer spennende aktiviteter 
med målsetning om å samle ungdom og 
markedsføre DNT Vansjø sitt tilbud ytterligere. 
For å nå ut til flere ungdommer ble det innført 
et samarbeid med skattekammeret i Moss og 
deres ungdomsansatte. 

Høydepunkter fra 2025 er Grottetur og 
badstue med bading og kveldsmat. De 
ungdommene som har vært med oss 
på aktiviteter uttrykker stor glede og 
takknemlighet for en sosial arena utendørs.

DNT Junior er for å hjelpe deltakere til 
aktivitet i en fase av livet hvor mange faller 
fra. Gapet i modenhet hos deltakere mellom 
Barnas Turlag og DNT Ung har vært for stort. 
Vi ser derfor på hvordan vi kan legge til rette 
for bedring av dette. Bl.a. må vi se på hvordan 
deltakere på Friluftsskolene våre kan ledes 
videre til mer aktivitet i DNT Vansjø.

DNT Ung håper vi kan få et løft om vi får i 
gang prosjektet ”Unge naturtalenter” i 2026. 

Antall aktiviteter: 5
Antall dugnadstimer: 115

 
23 - FRILUFTSSKOLENE

Friluftsskolen er et ferietilbud i nærmiljøet 
for barn og ungdom, med hovedfokus på 
10-13 åringer. Målet med Friluftsskolen er 
å gi deltakerne lystbetont introduksjon til 
friluftsliv. Deltakerne får grunnleggende 
innføring i friluftsliv med sporløs ferdsel i 
naturen,allemannsretten, innføring i kart og 
kompass, samt kunnskap om oppsetting av leir 
og padling i kano på Vansjø. En overnatting 
inngår i konseptet. 

Skolen er åpen for alle og arrangeres på 
dagtid over 4 dager. DNT Vansjø arrangerer 3 
friluftsskoler hver sommer med 30 deltakere 
pr arrangement. En i Våler kommune, en i 

Råde kommune og en i Moss kommune. Alle i 
nært samarbeid med kommunene.

Også i 2025 har DNT Vansjø arrangert dette 
med stort hell. Deltakerne, kommuner og 
foreldre er godt fornøyd med konseptet. 

I år tok NRK Radio turen innom og lage flotte 
innslag med svært så tilfredse deltakere.

Friluftsskolene ledes av Bjørn Christensen og 
Per Olav Tveit og de har med seg flere hjelpere. 

Friluftsskolen i Råde  - Amundbukta 23-28. juni 
Friluftsskolen i Moss - Holmsbu 28-31. juli  
Friluftsskolen i Våler - Mellom Ros 4-7. august 
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24 - NÆRTURGRUPPA

Nærtur gruppa har gjennom 2025 hatt en 
rekke fine turer, noen med litt varierende 
oppmøte, men mange fine forskjellige turer 
med engasjerte turledere. Det har vært turer 
både på ukedager og i helger, felles for alle er 
ut på tur aldri sur. 

Det er fint å kunne bidra til DNT fine og 
allsidige aktiviteter med nærturer, Grete 
og Espen har forsøkt å trekke i trådene som 
gruppeledere, men det har vist seg vanskelig 
å få til samme engasjement som de faktisk 
har lykkes med i andre turgrupper - så nye 
krefter til å ta ansvar for nærturgruppa ønskes 
velkommen - bare å ta kontakt med daglig 
leder Svein på kontoret om det kan være av 
interesse. 

Vi vet at det er planlagt mange nærturer også 
for 2026, så det er bare å glede seg. 

Antall aktiviteter: 16
Antall dugnadstimer: 160

 
25 - DNT AKTIV

DNT Vansjø AKTIV er blitt en etablert 
turgruppe i DNT Vansjø. Gruppa hadde 
oppstart i oktober i 2024.

AKTIV er en turgruppe for «spreke» DNT-
medlemmer, som ønsker litt mer fart og lengde 
på turene, og som forutsetter at deltagerne har 
god fysisk form og turerfaring.

Det legges opp til kveldsturer på 2-3 timer 
med tempo og lite pauser. Man skal bli svett 
på ryggen, det skal være sosialt og i et hyggelig 
fellesskap. I helgene går vi lengre turer på 5-7 
timer i variert terreng. Disse turene er mer i 
moderat tempo, men man må være vant til å 
bevege seg jevnt over tid.

Turledergruppa;
Det jobbes med rekrutering av flere turledere, 
og flere har meldt interesse.

Per dags dato har vi;
- 11 turledere; 1 turleder har gjennomført 
sommerturlederkurs (og vinterturlederkurs i 
februar 2026). 10 turledere har gjennomført 
nærturlederkurs og/eller grunnleggende 
turlederkurs i 2025, og flere har vist interesse 
for sommerturlederkurs i 2026.
- 4 medlemmer som skal ta/har vist interesse 
for å gjennomføre grunnleggende turlederkurs i 
2026

Turledergruppa har hatt 2 samlinger for 
turlederne, tema har vært «Aktivitetsplan, 
turplanlegging og risikovurdering/DNT`s 
system for risikovurdering (Trygg).
Aktiviteter og andre henvendelser blir delt på 
turledergruppas egen facebookside «turledere-
DNT Vansjø Aktiv».

Turaktivitet; Turene til DNT Vansjø Aktiv blir 
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fortløpende annonsert med turbeskrivelse i 
DNT Aktivitetssystem, og det blir informert 
om turene på egen facebookside «DNT 
Vansjø Aktiv» (890 medlemmer). Turene blir 
annonsert med minimum 1 ukes forvarsel. 
Turene risikovurderes i tråd med DNT`s 
rutiner for dette.

Gruppa har gjennomført ca 2 turer pr mnd 
gjennom hele året, med unntak av juli. 
Turene er gjennomført kveldstid i ukedag og/
eller i helg. De fleste turene er gjennomført 
i nærområdet, men noen turer er også 
gjennomført i Indre Østfold, Koster og 
Svartskog.

Det har vært svært god deltakelse på turene, de fleste 
turene er fullbooket eller nesten fullbooket. Det 
er obligatorisk påmelding til turene, og det settes 
begrensning på inntil 22-25 deltakere, med 2 turledere. 
Vi har deltakere fra nærområdet, Østfold, Oslo og 
Akershus.
 
Antall aktiviteter: 23
Antall dugnadstimer: 354

 
26 - DNT SENIOR

DNT senior ble startet denne våren for å 
spisse seg mot segmentet over 60 år. Allerede 
på første tur stilte 100 personer til start fra 
Råde kirke. 7 turledere var kalt inn og ble 
fordelt utover blant deltakerne. Turen gikk til 
Fugleleiken og området rundt. 

Daglig leder har vært involvert i etableringen 
av gruppen og dermed vært med på turene 
gjennom året. Det har også vært for å bli kjent 
i regionens turterreng.  

Det har vært avholdt turer hver torsdag fra 
april til ut i november. Etter de første turene 
stabiliserte antallet deltakere seg på 30-50 
deltakere. Det er utfordringer med tempo 
blant deltakerne og har nok vært en grunn til 
nedgangen fra start. Det vurderes derfor å dele 

gruppen i to, en gruppe som går raskere enn den 
andre men hvor det bestrebes å møtes på samme 
rasteplass.

Folkehelseprosjektet Friluftstrimmen ble startet 
opp i august og ledes av en innleid fysioterapaut, 
Kenneth Busch fra Bedre Hjerter AS.Dette er 
trening for å bedre balanse, bygge styrke og gi 
bedre kondisjon slik at deltakere kan delta i 
andre aktiviteter lengre. Frem til november ble 
dette avholdt ute i Nesparken, men vi flyttet 
over til Søly båthavn hvor vi kunne arrangere 
trening inne i vintermånedene. 

Prosjektet er finansiert av Miljødirektoratet. 

Antall aktiviteter: 46
Antall dugnadstimer: 587
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27 - TURSKØYTEGRUPPA

Isforholdene denne sesongen var 
gjennomgående svært gode. Vi hadde stabil 
og trygg is i nærområdet allerede fra tidlig 
desember og helt frem til midten av mars. 
Vi var også heldige med snøforholdene, og 
aktiviteten ble i liten grad påvirket av snøfall.
I midten av februar brøytet vi Lødeng, slik at 
banen ble tilgjengelig for publikum i ukene 
som fulgte. 

Gjennom sesongen arrangerte vi to 
plumpekurs, tre nybegynnerkurs og to kurs 
i iskunnskap. Kursvirksomheten er en viktig 
del av vårt arbeid, og gjennom opplæring 
og kompetansedeling bidrar vi til å utvikle 
tryggere og mer bevisste turskøytere. 

Vi gjennomførte totalt 20 fellesturer på ulike 
nivåer. Dette krever en betydelig innsats 
fra turlederne. For å opprettholde et så 
høyt aktivitetsnivå er vi avhengige av minst 
20 turledere. En utfordring er at vi har få 
turledere på nivå 1 (hovedansvarlige), noe som 
medfører stor belastning på noen få personer. 
Det er derfor viktig å arbeide målrettet med å 
utvikle flere turledere som kan ta hovedansvar 
for turene.
 
Administrasjonen av et så stort 
aktivitetsomfang er krevende. DNTs 
påmeldingssystem er i liten grad tilpasset 
vår type aktivitet, noe som til tider skaper 
utfordringer og frustrasjon. 

Et av sesongens høydepunkter var deltakelsen i 
NRKs TV-produksjon om frivilligheten i Norge, 
hvor DNT Vansjø ble profilert. TV-teamet fulgte 
oss på en fellestur, og to timers opptak resulterte 
i et fem minutters innslag sendt i beste sendetid. 
Innslaget ble svært godt mottatt, og vi fikk 
mange positive tilbakemeldinger. 

Til tross for høy aktivitet hadde vi kun ett uhell 
i løpet av sesongen. En deltaker gikk på en stein 
som var kastet ut på isen, falt og pådro seg en 
skulderskade. 

DNT Vansjø har et svært godt omdømme innen 
turskøyting. Vår kompetanse benyttes også av 
andre klubber, og vi bidrar gjerne der det er 
behov. 

Vårt mål er å skape turglede i trygge rammer på 
isen. 

Konklusjon: I sesongen 2024–2025 
gjennomførte turskøytegruppa totalt 26 
aktiviteter med 673 deltakere, i tillegg til 
betydelig aktivitet på Lødeng. Dette er rekord for 
gruppa.
Turskøyting for alle – i alle aldre.

Antall aktiviteter: 26
Antall dugnadstimer: 400
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Vi har gjennomført 21 onsdagsturer, 3 
heldagsturer, 2 overnattingsturer, 1 helgetur 
(Tredalen), 2 vinterturer, 3 grunnkurs, 3 
bassengtreninger og 1 luciapadling, i tillegg til 
sommeravslutning og sesongavslutning. 

Totalt har vi hatt over 400 deltakere på 
våre arrangement. Vi har 16 turledere 
som har hatt muligheten til å være med på 
kompetansehevende samlinger, som vår egen 
kick off på Gullholmen, DNT Camp Killingen, 
livredningskurs og Bølgefestivalen. 

Vi har også «helårspadling», der turledere 
inviterer til 1 tur pr mnd. gjennom 
vinterhalvåret, der de som oppfyller kriteriene 
får utdelt helårs-klistermerke ved årsslutt. I 
2025 var det 19 medlemmer som fikk dette. 

Det er avholdt dugnad for reparasjon og 
vedlikehold av alt utstyr, og en detaljert 
oversikt over utstyret.

Antall aktiviteter: 39
Antall dugnadstimer: 592
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Resultatregnskap

Dnt Vansjø

Tekst Note I år Budsjett i år I fjor

Medlemskontingent 1 477 640 1 400 000 1 322 214
Salgsinntekter 344 305 1 750 000 401 979
Andre inntekter 1 460 353 0 1 141 379

SUM INNTEKTER 2 3 282 298 3 150 000 2 865 571

Varekostnad 3 -36 307 60 000 -112 221
Kostnader arbeidskraft 4 1 376 567 1 300 000 1 118 967
Avskrivning varige driftsmidler 10 71 741 75 000 71 784
Leie kostnader lokaler 5 207 983 175 000 164 258
Vedlikehold, små investeringer 6 475 711 450 000 433 799
Eksterne honorarer 7 251 435 190 000 183 845
Annen driftskostnad 8 1 004 486 850 000 815 806

SUM KOSTNADER 3 351 616 3 100 000 2 676 237

DRIFTSRESULTAT -69 318 50 000 189 334

Annen renteinntekt 105 157 90 000 115 512
Annen finansinntekt 5 002 4 500 4 625

Sum finansinntekter 110 159 94 500 120 137
Annen rentekostnad 2 186 0 309

Sum finanskostnader 2 186 0 309
Sum netto finansposter 9 107 973 94 500 119 828

Ordinært resultat før skattekostnad 38 655 144 500 309 161

Ordinært resultat 38 655 144 500 309 161

ÅRSRESULTAT 38 655 144 500 309 161

 Dnt Vansjø         Org.nr.  993556661
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Balanse

Dnt Vansjø

 Note 2025   2024   
EIENDELER

Varige driftsmidler
Tomter,bygninger og annen fast eiendom 496 260 557 304
Driftsløsøre, inventar, verktøy o.l. 8 291 18 988

SUM ANLEGGSMIDLER 10 504 551 576 292

Varer 381 470 345 098

Kundefordringer 8 300 2 500
Andre fordringer 11 252 483 9 247
Bankinnskudd,kontanter o.l. 12 4 084 756 3 723 698

SUM OMLØPSMIDLER 4 727 008 4 080 543

SUM EIENDELER 5 231 559 4 656 835

EGENKAPITAL OG GJELD
Innskutt egenkapital
Annen egenkapital 3 760 841 3 722 185

SUM EGENKAPITAL 3 760 841 3 722 185

Leverandørgjeld 172 610 47 259
Skyldige offentlige avgifter 77 941 99 237
Annen kortsiktig gjeld 13 1 220 168 788 154

SUM GJELD 1 470 719 934 650

SUM GJELD OG EGENKAPITAL 5 231 559 4 656 835

MOSS, 31.12.2025 / 25.02.2026
Styret for Dnt Vansjø

Morten Haakon Almaas
Styrets leder

Espen Pollen
Styremedlem

Ashna Mamshi
Styremedlem

Terje Johan Skåre
Styremedlem

Grete Lund
Styremedlem

Svein Olsen
Daglig leder

 Dnt Vansjø         Org.nr.  993556661

Maren Innleggen 
Styremedlem
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Noter til årsregnskapet for 2025 
 
 
 
Note 1 – Regnskapsprinsipper 
 
Årsregnskapet består av aktivitetsregnskap, balanse og noteopplysninger, og er utarbeidet i samsvar 
med regnskapsloven og god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner. Alle tall i notene er oppgitt i 
hele tusen hvis ikke annet er angitt.   
 
Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld. 
Varige driftsmidler føres i balansen til anskaffelseskost fratrukket akkumulerte av- og nedskrivninger.  
Et driftsmiddel anses som varig dersom det har en økonomisk levetid på over 3 år og en kostpris på 
over kr. 30 000,- 
 
Ordinære avskrivninger er beregnet lineært over driftsmidlenes økonomiske levetid med 
utgangspunkt i historisk kostpris. 
 
Medlemskontingent regnskapsførers det året medlemskapet gjelder for. Forskuddsbetalt 
medlemskontingent for påfølgende år balanseføres som gjeld under annen kortsiktig gjeld i balansen. 
 
Offentlige tilskudd bokføres på det, eller de årene inntekten gjelder for. Ikke inntektsført tilskudd 
regnskapsføres i balansen som en forpliktelse (gjeld). 
 
Kostnader føres når de påløper eller det oppstår en forpliktelse. 
 
 
Note 2 – Inntekter 
 
Medlemskontingent inneholder kontingent fra DNT basert på ant. medlemmer   kr. 1 478 
Salgsinntekter inneholder aktivitetsinntekt, turer, kursinntekter, utleie, kart m.m    kr.    344 
 
Andre inntekter inneholder  
 Grasrotandel    kr.    101  
 Gaver/tilskudd/                  kr. 1 092 
 Momskompensasjon   kr.    212 
 Formålskapital    kr.      55 
 Sum Andre inntekter   kr. 1 460 
 
 
 
Note 3 – Varekostnad 
 
Varekost består av kjøp av varer for videresalg og endring i varelager, i hovedsak kart men noe annet 
som termos, lue m.m. Minus her betyr at varelager har økt i forhold til innkjøp.     
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Note 4 – kostnader arbeidskraft 
       Årets  Fjorårets 
Lønn       1 056     779 
Folketrygdavgift        163     129 
Pensjonskostnader          24        28  
Andre ytelser (honorar, sykepenger m.m.     134      183  
Sum lønn og sosiale kostnader         1 377   1 119 
 
Antall årsverk 2025 var 1,5. 
Lønnskostnaden har økt fra 2024 til 2025. Sykefraværet har økt fra 2024 til 2025 
 
 
Note 5 – Leie lokaler 
 
Kostnaden består av Leie lokaler, renovasjon, strøm og renhold. De to siste tilhører i hovedsak 
Ravnsjøhytta.  
 
 
Note 6 – Vedlikehold, små investeringer 
 
6540 Inventar/Utsyr 81 
6550 Driftsmaterialer 383 
6600 Reparasjon og vedlikehold bygninger 8 
6690 Reparasjon og vedlikehold annet 3 
Sum vedlikehold og små investeringer 475 

 
 
Note 7 – Eksterne honorar 
 
Kostnaden består av regnskapshonorar 
 
 
Note 8 – Annen driftskostnad 
 
Andre driftskostnader består av arbeidsklær, kontorrekvisita, møter, kurs, annonser, markedsføring 
telefon aktiviteter, forsikringer, bankgebyrer. 
 
 
Note 9 – Finanskostnader og finansinntekter 
 
Finansinntekter inneholder renteinntekter bank og kundeutbytte gjensidige. Finanskostnader er 
renter og purregebyrer leverandører. 
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Note 10 – Anleggsmidler og avskrivninger  
 

Konto  Driftsmiddel 
Saldo pr 
31.12.24 

Avskrevet i 
år 

 Saldo pr 
31.12.25  Øk. Levetid 

1100 Naustet Ravnsjø 14 941 780 14 161 25 år 
1101 Toalett Ravnsjø 542 363 60 264 482 099 10 år 
1241 E-sykkel med henger 13 820 5 529 8 291 5år 
1243 Tilhenger Branderup 5 168 5 168 0 5 år 
      
Sum   576 292 71 741 504 551   

Tall i hele kr. 
 
 
Note 11 – Andre fordringer 
 
Andre fordringer består av periodisert inntekt, penger mottatt i 2026 tilhørende 2025 
Formålskapital 2025 fra DNT, siste innbetaling av grasrotandelen og momskompensasjon 2025. 
 
Periodisert tilskudd  
DNT 50 000 Friluftstrimmen 
DNT 30 000 Bynært friluftsliv 
DNT 20 000 Ferskingkurs 
DNT 17 000 kom deg ut dagen 
Råde Kommune 25 000 til overs 2025 
Sparebank 1  15 000 Nyttårsbadet 
  157 000   

 
Grasrotandelen 23 263   
Momskompensasjon 17 439   
Formålskapital 54 781   
      
  252 483   

Tall i hele kr. 
 
Note 12 – Bundne midler 
 
Forpliktelse til dekning av skyldig skattetrekk er satt på egen konto. Denne utgjør pr 31.12.25            
kr. 30 466,-. 
 
Kravet om skattetrekkskonto bortfaller fra 2026 og skattetrekket skal fra januar 2026 betales direkte 
til skatteetaten. 
 
 
Note 13 – Gjeld  
 
Forskudd medlemskontingent 2026, mottatt i 2025 kr. 1 100 og skyldige feriepenger kr. 120 
 
 



Side 28

   
 
 
 
Gaver/Tilskudd 2025 
 
Avdeling Gave/tilskudd 
Kajakkgruppa 1 500,00 
Barnas Turalg 94 707,00 
Senorgruppa 30 000,00 
Barn og unge prosjekt 50 000,00 
Turboklubber 70 000,00 
Opptur 30 000,00 
Friluftsskolen 240 000,00 
Sti Missingmyr 100 000,00 
Mosseskogen, klopp ishavet 25 000,00 
    
felles, aktiv i nærnaturen 50 000,00 
felles, aktiv i nærnaturen 70 000,00 
felles, driftsstøtte 51 300,00 
felles 12 000,00 
felles, frivillighetsprisen 5 000,00 
felles, Hjertestarter 25 000,00 
felles 100,00 
Integreringsarbeid 80 387,00 
    
Sti og dugnad 25 000,00 
Kom deg ut dagen 17 000,00 
Friluftstrim 50 000,00 
felles, nyttårsbadet 15 000,00 
Utdanning, ferskingkurs 20 000,00 
Bynært friluftsliv 30 000,00 
    
  1 091 994,00 

Tall i hele kr. 
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Regnskapsførers uttalelse om utarbeidelsen av årsregnskapet for 2025 
 
Til ledelsen i DNT Vansjø, organisasjonsnummer 993 556 661. 
 
Vi har bistått DNT Vansjø med utarbeidelse av årsregnskap etter regnskapsloven. Årsregnskapet 
består av resultatregnskap, balanse og noteopplysninger. Som det fremgår av årsregnskapet er 
årsresultatet kr.  38.655. Den regnskapsmessige egenkapitalen utgjør kr. 3.760.841 av 
balansesummen på kr. 5.231.559.    
 
Vi har for regnskapsåret i tillegg utført løpende bokføring etter bokføringsloven. Det foreligger en 
oppdragsavtale mellom foretaket og regnskapsfører som regulerer tjenesteomfang og arbeidsdeling 
nærmere. Oppdragsavtalen kan omfatte andre oppgaver enn løpende bokføring og bistand med 
utarbeidelse av årsregnskapet, for eksempel rådgivningstjenester, som ikke dekkes av denne 
uttalelsen. 
 
Det er styret og daglig leder i foretaket som er ansvarlig for at bokføring og utarbeidelse av 
årsregnskapet skjer i samsvar med lov, forskrifter og god bokførings- og regnskapsskikk. Vårt oppdrag 
er utført under forutsetning av at relevant, fullstendig og korrekt informasjon er mottatt fra 
foretaket. 
 
Vi har utført vårt oppdrag i samsvar med regnskapsførerloven med forskrifter og god 
regnskapsføringsskikk. Dette innebærer at vi innenfor alminnelige rammer har: 
• utført bokføringen i samsvar med bokføringsloven med forskrifter og god bokføringsskikk, 

herunder påsett at dokumentasjon av bokførte opplysninger tilfredsstiller krav gitt i eller i 
medhold av lov og for øvrig viser de bokførte opplysningenes berettigelse, og sørget for 
kontrollspor mellom dokumentasjon, bokførte opplysninger og årsregnskap 

• tatt stilling til bruk av bokføringskontoer, balanseføring kontra resultatføring, samt skatte- og 
avgiftsmessig behandling ved bokføring av transaksjoner og andre regnskapsmessige 
disposisjoner 

• tatt opp med foretaket eventuelle svakheter ved foretakets interne rutiner vedrørende bokføring 
og utarbeidelse av årsregnskap, dersom vi har oppdaget slike i utførelsen av vårt oppdrag 

• basert årsregnskapet på en avstemt og dokumentert saldobalanse 
• drøftet eventuelle usikkerheter, vurderinger, estimater og andre vesentlige spørsmål knyttet til 

årsregnskapet med oppdragsgiver 
• vurdert dokumentasjonen av eventuelle vesentlige beløp som har fremstått som urimelige eller 

usannsynlige 
• bistått med utarbeidelse av årsregnskapet i samsvar med lov, forskrift og god regnskapsskikk 
 
Vi presiserer at vi ikke har utført revisjon av årsregnskapet, og denne regnskapsføreruttalelsen må 
derfor ikke forveksles med en uavhengig revisors beretning. Regnskapsføreruttalelsen kan heller ikke 
benyttes i forbindelse med krav mot regnskapsfører utover det ansvaret som følger av det 
alminnelige profesjonsansvaret.  
   
Moss 11.02.2026 
Regnskapssentralen AS 

 
Oppdragsansvarlig / statsautorisert regnskapsfører 
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AKTIVITET
•	 fortsatt videreutvikle og legge til rette for det enkle friluftslivet
•	 tilpasse de aktiviteter vi tilbyr til grupper med spesielle behov
•	 videreutvikle aktiviteter spesielt til unge og nye grupper
•	 spre Turboklubb- konseptet og bidra til selvgående grupper
•	 videreutvikle vintertilbudet på Lødeng naturisbane

AREAL OG ANLEGG
•	 vedlikeholde og utvikle eksisterende anlegg
•	 sørge for framkommelighet og merking av eksisterende stinett
•	 sørge for løpende oppdatering av ut.no
•	 utvikle samarbeid med Moss seilforening om aktivitet og anlegget på Søly
•	 initiere nye anleggsmuligheter basert på vedtatt strategi
•	 basert på god tilstrømming til eksisterende utsiktstårn, vurdere muligheten for nye tårn
•	 finne en god anvendelse for den historiske hytta Slottet på Ravnsjøholmen

NATUR OG MILJØ
•	 engasjere oss, i fellesskap med andre, for å ivareta friluftslivsmuligheter i nærmiljøet
•	 bidra til muligheter for utstyrslån, samt reparasjon og gjenbruk av turutstyr
•	 spre kunnskap om det enkle friluftliv
•	 ta en aktiv rolle i FNF som talsrør i naturvernspørsmål

ORGANISASJON OG ADMINISTRASJON
•	 inkludere alle aktivitetsgrupper i utviklingen av foreningen
•	 tilby både faglig og organisatorisk opplæring til tillitsvalgte
•	 være en stabil og god arbeidsgiver for våre ansatte
•	 utvikle samarbeidet med øvrige DNT-gruppene i Østfold

ØKONOMI OG STYRING
•	 sørge for en stabil økonomi
•	 søke tilskudd og sponsorer til aktivitetsltak
•	 ha ryddige og dokumenterte internrutiner innen økonomiforvaltning
•	 bidra til en hensiktsmessig organisering av aktivitetsgruppene
•	 sørge for en god HMS-standard og dokumentasjon av gjøremål og arbeidsoppgaver

KOMMUNIKASJON OG MARKED
•	 utarbeide Vansjø-traver’n som et presentasjonsdokument på vår aktivitet
•	 utarbeide brosjyrer og markedsmateriell for gruppene
•	 nytte DNTs IT-systemer for aktivitet og interndokumentasjon
•	 delta på stands og markedsdager i nærmiljøet
•	 arrangere åpningsdag for DNT-kontoret på Søly 9. mai
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Årsbudsjett Årsregnskap 
2026 2025

Medlemskontingent 1 550 000                1 477 640               
Salgsinntekter 1 611 500                1 537 919               
Andre salgsinntekter 230 000                   266 739                   
SUM DRIFTSINNTEKTER 3 391 500                 3 282 298                

Varekostnad 10 000                      -36 307                    
Kostnader arbeidskraft 1 572 000                1 376 567               
Avskrivninger 72 000                      71 741                     
Leie,  kostnader lokaler 236 000                   208 787                   
Arbeidsklær 30 000                      72 834                     
Vedlikehold 70 000                      11 394                     
Eksterne honorarer 180 000                   251 435                   
Båt, transortkostnader 43 500                      27 948                     
Reklamekostnader 129 000                   124 359                   
Sum forsikringer 55 000                      51 082                     
Sum andre kostnader 1 099 000                1 191 776               
SUM DRIFTSKOSTNADER 3 496 500                 3 351 616                

DRIFTSRESULTAT -105 000                   -69 318                     

Sum finansinntekter 105 000                   110 159                   
Sum finanskostnader 0 2 186                        

SUM NTO. FINANSPOSTER 105 000                     107 973                    

ORD. RESULTAT FØR SKATT 0 38 655                     

ÅRSRESULTAT 0 38 655                       

DNT Vansjø
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35 - OPPFØLGING

Oppfølging fra årsmøtet for 2024 

Styrets redegjørelse om oppfølging av vedtak gjort 
på årsmøtet 12. mars 2025: 

Oppfølgingssak nr. 1:  
Vedr. Kontrollnemnd                                                                                                                                    

Saken har blitt behandlet gjennom flere 
styremøter, konferert med DNT sentralt og andre 
sammenlignbare foreninger.  I tillegg ligger også 
den grundige behandlingen av forslaget om nye 
vedtekter til grunn for styrets konklusjon om at det 
verken er hensiktsmessig eller et lovmessig krav 
om opprettelse av en kontrollnemnd i en forening 
som vår.
 
Styrets forslag til årsmøtet er derfor at et slikt 
organ ikke opprettes.  Forslaget begrunnes 
ytterligere på årsmøtet.

Oppfølgingssak nr. 2:  
Vedr. synlighet i media i miljø- og  
natursaker

Styrets deler engasjementet omkring dette
og at det gjerne skulle være større medie-
oppmerksomhet omkring miljø- og natursaker 
i vårt nedslagsfelt.  Det vises til omtalen i 
årsberetningen fra natur- og miljøutvalget, som 
er foreningens arbeidsgruppe på dette feltet.  
Her fremgår det bl a at mye av arbeidet gjøres 
gjennom paraplyorganisasjonen FNF (Forum for 
Natur og Friluftsliv Østfold), for på den måten å 
oppnå større tyngde i uttalelsene når vi der står 
flere organisasjoner sammen.  Så vet vi at det 
er vanskelig å nå igjennom i media lokalt, men 
arbeidet pågår løpende!

Årsmøtet ønsket bedre rutiner i kommunikasjonen 
internt i foreningen.  Som en rutine har derfor 
styret, i tillegg til de halvårlige samarbeidsmøtene 
med gruppeledere, avholdt separate møter med 
enkelte grupper der det er behandlet saker av 
spesiell interesse.  En konklusjon fra dette arbeidet 
er bl.a. viktigheten av tidlig å komme i dialog om 
større saker, slik at styret og gruppene blir best 

mulig samkjørt.  Likeledes vil en rutine som et 
årshjul e.l. for enkelte gruppers aktiviteter kunne 
bedre forutsigbarheten og kommunikasjonen 
internt. 
 

Oppfølgingssak nr. 3: 
Vedr. nye lokaler                                                                                                                                          

Temaet har vært en gjenganger på årsmøter og 
ikke minst i løpende diskusjoner i foreningen 
over noen år nå. Tanker om en eiendom som 
kunne huse mange av våre aktiviteter og være en 
felles møteplass for foreningen har vært diskutert.  
Det har vært avholdt befaringer av konkrete 
prosjekter og sågar blitt uttegning skisser for et 
slikt hus.  

Notatet vedr. areal og anlegg legges derfor 
fram for årsmøtet som et forslag til et styrende 
dokument innen dette arbeidsområdet. 

Styrets forslag til årsmøtet er derfor at notatet 
gjøres gjeldende som et styrende dokument 
på området areal og anlegg/lokaler.  Forslaget 
begrunnes ytterligere på årsmøtet.
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Oppfølgingssak nr. 1:  
Etablering av Kontrollnemd i DNT Vansjø

Styret har i møtet den 21.januar 2026 behandlet 
forslaget fra årsmøtet 2025 om å etablere en 
kontrollnemnd i DNT Vansjø.  Vedtaket på 
årsmøtet var slik: 

Forslagsstiller Helge Jodalen / Sak 9.a
Det ble fremmet forslag om å opprette en 
kontrollnemnd siden foreningen ikke lenger 
har noen kontrollorgan etter at revisorvervet 
ble fjernet. Siden det var uklart hvilket ansvar 
kontrollnemnden skulle ha så godtok forslagsstiller 
at forslaget ble trukket mot at daglig leder og styret 
undersøker og fremmer konkret forslag på neste 
møte. (Årsmøte 2026).  

Basert på at forslagets tekst ikke gir noen føringer 
ift organisering, funksjonsområde eller ansvar 
har styret forsøkt å reflektere noe vidt på forhold 
knyttet til innføring av en slik nemnd.  Forslaget, 
slik det er formulert, kan oppfattes som et 
forslag på å erstatte revisorfunksjonen med en 
kontrollnemnd  og slik sett gjeninnføre «revisoren» 
men kalle det noe annet. Hvis dette har vært 
intensjonen er styret uenig i dette.  DNT Vansjø er 
ikke pålagt å ha revisor.  

Styret har i løpet av høsten arbeidet med å få 
på plass reviderte vedtekter basert på DNT´s 
modellvedtekter som er innrettet mot at alle 
medlemsforeningene skal drives etter felles 
vedtekter som omfatter en obligatorisk del og en 
lokalspesifikk del.  Dette arbeidet er nå ferdigstilt 
og oversendt DNT for endelig godkjenning.  En 
funksjon for revisjon, kontrollnemnd eller lignende 
er ikke inntatt i vårt forslag til reviderte vedtekter 
for DNT Vansjø. En slik nemd/utvalg inngår heller 
ikke i DNT´s felles vedtekter.

Hvor finner vi Kontrollnemnd/-utvalg i DNT 
-systemet?
Styret er ikke kjent med at det er etablert en 
kontrollnemnd blant DNT´s medlemsforeninger, 
ei heller hos DNT sentralt.  Unntaket er imidlertid 
DNT Oslo og Omegn. Omtalt som kontrollutvalg.

Utvalgets funksjonsområde er:
- Kontrollere at styret utfører de oppgaver styret er 
tillagt
- Føre tilsyn med at foreningens virksomhet skjer i 
tråd med vedtektene og vedtak gjort av årsmøte.
- Gi beretning til årsmøte
Utvalget/nemnden består av 4 personer som velges 
av årsmøtet. 

Arbeidsform vs byråkrati
Eksemplet fra DNT Oslo og Omegn (gjengitt 
over) gir svar på hvordan en slik funksjon kan 
implementeres. Imidlertid er det svært få likheter 
mellom medlemsforeningene som peker i retning 
av å etablere en kontrollnemnd i DNT Vansjø.
DNT Vansjø er en oversiktlig og «flat» 
organisasjon. Vi har en oversiktlig drift med bl.a 
korte interne beslutningsveier. Vårt forhold til 
moderforeningen er i økende grad preget av at 
formalisme, struktur og prosedyrer og vil bl.a prege 
hvordan DNT Vansjø drives i tiden fremover. Slik 
gradvis endring av driften vil oppleves ulikt, men vi 
bør søke å realisere de positive effektene dette gir.  
I et kvalitetssikringsperspektiv vil en endret 
arbeidsform og intern samhandling kunne bidra til 
å ivareta det vi tror er intensjonen med forslaget; 
en arbeidsform som sikrer transparens, oversikt og 
effektivitet.  

I lys av at foreningens drift endrer seg som omtalt 
over, mener styret at vi må søke løsninger som 
bidrar til forenkling der dette er mulig. I et slikt 
perspektiv vil etablering av en kontrollnemd ikke 
passe inn av følgende grunner : 
• Forslaget om nemnd øker antall tillitsvalgte
• DNT Vansjø representerer ikke en kompleksitet 
som krever en kontrollnemd
• Transparens, kontroll og effektivitet ivaretas 
gjennom arbeidsform og samhandling
• Ikke ønskelig fordi det tilfører foreningen et 
unødvendig byråkratisk element 
• Årsmøte kan selv ivareta denne kontroll-
funksjonen gjennom oppfølging av vedtak og 
årsmelding 

Forslag til Vedtak:
Styrets forslag til årsmøtet 2026 er at slik 
kontrollnemd ikke etableres.
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Strategi og prinsipper for anskaffelse av 
areal/anlegg/lokaler til DNT Vansjø

Dette dokumentet ble lagt fram for styret i møte 
den 22.okt 2025 for diskusjon. Dokumentet er 
etter det bearbeidet ytterligere og legges fram for 
beslutning i styremøte 3.des 2025. 

Årsmøtet 2025 fattet følgende vedtak: 
«Årsmøtet 2025 ber styret om å utarbeide en 
kravspesifikasjon og budsjett for etablering av 
egnede lokaler for DNT Vansjø´s drift. Styret skal 
beskrive hvordan det vil organiserer arbeidet.»
Basert på ovennevnte vedtak på årsmøtet 
2025 har styret forholdt seg til vedtaket iht 
fremstillingen i dette dokumentet. 

Bakgrunn
Det har de siste årene vært lagt ned en god 
del arbeid i å finne frem til egnede lokaler 
med potensiale til å dekke hovedtyngden av 
foreningens behov for lokaler.  Forrige styre 
og dette styret har ikke videreført noen av de 
alternativene som til nå har vært vurdert. 

Det er likeledes et faktum at det ikke foreligger 
en strategi med premisser for hva som skal ligge 
til grunn når fremtidige (les: kjøp, leie, lån) 
arealer, anlegg eller lokaler skal anskaffes. 
En strategi og prinsipper på dette området er 
derfor ønskelig og er ment å skulle støtte opp 
under- og ikke minst være førende for fremtidige 
muligheter/initiativ og valg.   

Ved inngangen til høsten 2025 var det ønskelig 
å få på plass egnede lagerlokaler for Sti- og 
Dugnadsgruppens virksomhet. I tillegg var 
foreningen tvunget til å finne nye kontorlokaler.  
Dette er løst i løpet av høsten 2025.

Lager
I tråd med ovennevnte tilnærming er nå et 
lager på plass hos Pollestad på Dilling. Dette 
tas nå gradvis i bruk i løpet av høsten av Sti- og 
Dugnadsgruppa.

Kontor
I september (2025) ble vi gjort oppmerksom 
på av huseier at vår leiekontrakt vedr. kontorer, 
utgår pr 31.12.2025. Vi ble videre gjort 
oppmerksom på at husleien ville økes betydelig 

dersom eksisterende avtale skulle videreføres. I 
praksis forholdt vi oss til at dette var en de facto 
oppsigelse og startet umiddelbart å se etter nye 
potensielle kontorlokaler. Avtale er nå inngått 
med Moss Seilforening om leie av kontorlokaler 
i Søly Båthavn fra 1.desember 2025, basert på 
beslutning i styremøte 22.oktober 2025. 

DNT´s etablerte aktivitetsområder
Styrets grunnholdning er at behov for areal/
lokaler/anlegg skal være tett koblet til 
foreningens aktiviteter, - etablerte så vel som 
nye. I DNT`s strategi for perioden 2026 til 2031 
«Fellesskap med og i naturen» beskrives en del 
prinsipper/kriterier som skal ligge til grunn for 
de valg vi gjør.  Vi skal blant annet ha fokus på 
det enkle friluftsliv, vårt fotavtrykk skal være så 
lite som mulig og vi skal foreta bærekraftige valg.  
Foreningens økonomiske ressurser, forpliktelser 
og ressursbruk skal i så liten grad som mulig være 
permanent bundet i arealer/anlegg og lokaler 
som ikke innfrir denne premissen. 

Høsten 2025 er følgende aktiviteter pågående:
•	 Barnas Turlag
•	 Junior
•	 Ung
•	 Nærturgrupper
•	 Aktiv
•	 Senior
•	 Havkajakk
•	 Turskøyte
•	 Sti – og Dugnad
•	 Friluftslivsprosjekter

Aktivitet og medlemsvekst
Styrets fokus er blant annet å øke aktivitetsnivået 
på flest mulige områder og gjennom det bidra 
til å øke medlemsmassen i DNT Vansjø.  Våre 
innsatsfaktorer, -foreningens ressurser og 
medlemmenes frivillighetsinnsats skal prioriteres 
og innrettes mot å understøtte foreningens 
aktiviteter. 

Bærekraft
Det er et gjennomgående faktum at de foreninger 
som sitter med egne anlegg/lokaler ofte har 
økonomiske forpliktelser knyttet til lokaler og 
anlegg som er en belastning for egen drift. Viljen 
til å stille sine anlegg/lokaler til rådighet for 
andre foreninger oppleves som stor. Eksempler er 
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Skiforeningen, Seilforeningen og Båtforeningen 
i Ørehavna. Denne realiteten skal DNT Vansjø 
utnytte ved primært å gjenbruke og/eller 
samlokalisere seg med andre der forholdene for 
øvrig ligger til rette for det. 

Etablering av et eget DNT Vansjø-hus er ikke 
ønskelig. Dette vil binde ressurser, økonomiske 
så vel som menneskelige og blir en belastning 
for driften. En forestilling om et anlegg som 
dekker foreningens helhetlige behov vurderer 
styret som urealistisk og ikke ønskelig.

Strategi og prinsipper 
Dette styret ønsker å implementere en strategi /
prinsipper i tilknytning til anskaffelse av arealer/
lokaler/anlegg.  Med anskaffelse menes kjøp, 
leie og lån. Hensikten med en slik strategi skal 
være å gjøre det enklere å finne gode løsninger 
for spesifikke og avgrensede behov. Den skal 
åpne for fleksibilitet ift skalering og potensielt 
redusere foreningens økonomiske eksponering. 
Dette skal imidlertid ikke være til hinder for å 
se ulike behov samlet dersom fellesløsninger gir 
opplagte fordeler. 

• Foreningens økonomiske ressurser, 
forpliktelser og ressursbruk skal i så liten grad 
som mulig være permanent bundet i arealer/
anlegg og lokaler.
• Som hovedprinsipp for fremtidige anskaffelser, 
skal anskaffelsen være direkte knyttet til- og 
understøtte foreningens enkeltaktiviteter eller 
likeartede aktivitetsområder.
• Ivareta bærekraftige valg med et så lite 
fotavtrykk som mulig å gjenbruke og/eller 
samlokalisere seg med andre der forholdene for 
øvrig ligger til rette for det.

Forslag til vedtak :   Styret vedtar foreslått 
strategi og prinsipper slik dette er beskrevet 
i avsnitt om «Strategi og Prinsipper» over. 
Dette dokumentet og vedtaket legges fram på 
årsmøtet 2026 til orientering. 

 
36 - INNKOMNE FORSLAG

FORSLAG 1:
ETABLERING AV KONTROLLNEMD I DNT VANSJØ 

Forslag til Vedtak:
Styrets forslag til årsmøtet 2026 er at slik kontrollnemd ikke etableres. 

FORSLAG 2:
STRATEGI OG PRINSIPPER FOR ANSKAFFELSE AV AREAL/ANLEGG/LOKALER 
TIL DNT VANSJØ – til orientering 

Forslag til vedtak:
Styrets notat og vedtak vedr DNT Vansjøs arealer / lokaler / anlegg tas til orientering. 

FORSLAG 3:
NYE VEDTEKTER DNT VANSJØ 

Forslag til vedtak:
Styrets forslag til nye vedtekter vedtas.
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Vedtekter for DNT Vansjø 

 

Vedtatt på konstituerende generalforsamling 13. Januar 2009, revidert 7. februar 2012,  
2. mars 2017, 6. mars 2019 og 18. mars 2026 
 

§ 1 FORMÅL OG ORGANISASJON 

§ 1.1 Formål 

DNT Vansjø skal arbeide for et enkelt, aktivt, allsidig og naturvennlig friluftsliv, for sikring av allemannsretten 
og friluftslivets natur- og kulturgrunnlag. 

 

§ 1.2 Organisasjon 

DNT Vansjø er en ideell forening tilsluttet Den Norske Turistforening (DNT) gjennom en medlemskapsavtale 
med DNT sentralt. 

DNT Vansjø kan opprette lokallag i deler av foreningens medlemsområde i henhold til medlemskapsavtalen. 
Lokallagene er en integrert del av DNT Vansjø. Virksomheten i lokallagene skal skje i samsvar med DNT 
Vansjø’s vedtekter. Aktivitetene skal til enhver tid skje innen rammen av DNT Vansjø’s strategier, og være i 
samsvar med retningslinjer og føringer fra DNT Vansjø. Lokallagene blir representert i DNT gjennom         
DNT Vansjø. 

 

§ 1.3 Medlemskap 

Medlemskap i DNT Vansjø er åpent for alle enkeltpersoner som ønsker å bli medlem. Medlemmer av 
foreningen er alle som har betalt kontingent til DNT, inntil utmelding skjer eller medlemmet blir strøket som 
følge av manglende kontingentinnbetaling. 

Medlemmene har forslags- og stemmerett på årsmøtet og kan velges til alle tillitsverv i alle ledd fra det året 
de fyller 15 år. 

Medlemmer i lokallag tilknyttet DNT Vansjø er også medlem i DNT Vansjø. 

Alle medlemmer er medlem av DNT og har medlemsrettigheter ved besøk på alle medlemsforeningers 
hytter og ved deltakelse på turer, kurs og andre tilbud. 

 

 

 

 

 

 

FORSLAG 3 - NYE VEDTEKTER
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§ 2 ÅRSMØTET  

 

§ 2.1 Høyeste myndighet 

Årsmøtet er DNT Vansjø’s øverste organ. 

 

§ 2.2 Deltakelse og stemmerett 

Alle medlemmer som er påmeldt innen fristen oppgitt i innkallingen har adgang til årsmøtet. 

Vedtak treffes ved flertall av de avgitte stemmene. Hvis et medlem krever det skal det avholdes skriftlig 
avstemning. Ved stemmelikhet har styreleder dobbeltstemme. 

 

§ 2.3 Innkalling 

Årsmøtet skal holdes innen utgangen av mars måned og innkalles med minst tre ukers varsel ved annonse i 
lokalpressen og/eller ved informasjon på foreningens hjemmeside.  

 

§ 2.4 Frister 

Saker som skal behandles, må være innkommet til styret senest to uker før møtet. 

Styret tilgjengeliggjør fullstendig saksliste og andre nødvendige saksdokumenter med forslag og 
valgkomiteens innstilling senest en uke før årsmøtet avholdes. 

 

§ 2.5 Årsmøtets oppgaver 

Årsmøtet skal behandle; 

a. Valg av dirigent, protokollfører og to representanter til å undertegne protokollen 

b. Godkjenning av innkallingen 

c. Godkjenning av sakslisten 

d. Godkjenning av årsrapport med styrets beretning og årsregnskap for foregående år. 

e. Forslag som styret legger frem eller som i henhold til § 2.4 er meldt inn av et medlem av 
foreningen (med styrets innstilling) 

f. Vedta foreningens arbeidsplan og budsjett 

g. Valg av leder, nestleder og 3 medlemmer til styret. 
Det velges to vararepresentanter til styret. 
 

h. Valg av valgkomite, bestående av 3 personer, alle velges for 3 år. Det velges slik at ett medlem 
skiftes ut årlig. 
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Da§ 2.6 Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinært årsmøte innkalles av styret med minst 1 måneds varsel etter: 

 

a. Vedtak av årsmøtet 

b. Vedtak av styret 

c. Krav fra minst 1/5 stemmeberettigede medlemmer 

 

Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle de saker som er angitt i vedtaket eller kravet om innkalling av 
det ekstraordinære årsmøtet. Møteinnkallelse og vedtak skjer etter samme regler som for ordinære 
årsmøter. 

 

§ 3 STYRET 

§ 3.1 Styrets myndighet og oppgaver 

Styret er DNT Vansjø’s høyeste myndighet mellom årsmøtene. 

Styret skal sørge for forsvarlig organisering av virksomheten i foreningen, holde seg orientert om den 
økonomiske stillingen og påse at virksomheten, regnskap og formuesforvaltningen er under betryggende 
kontroll. 

Styret ansetter daglig leder og fastsetter arbeidsvilkårene for daglig leder. Styret tar alle avgjørelser som ikke 
fattes av årsmøtet. 

 

§ 3.2 Sammensetning og valg av styret 

Styret har 5 medlemmer. Lederen, nestleder og 3 styremedlemmer, samt to vararepresentanter - alle velges 
av årsmøtet.  

De årsmøtevalgte medlemmene av styret velges for 2 år om gangen. Det velges to det ene året og tre det 
neste.  Vararepresentanter velges for 1 år om gangen.  Maksimal funksjonstid som henholdsvis leder, 
nestleder eller medlem er 6 år. Ingen kan samlet ha slike verv i mer enn 10 år. 

 
INNKOMNE FORSLAG
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§ 3.3 Styrets arbeid 

1. Foreningens ledelse og midler forvaltes av styret i henhold til vedtekter og årsmøtevedtak.        
Foreningens leder har den daglige ledelse og leder styrets møter og forhandlinger. 

2. Leder innkaller til styremøter så ofte som behovet tilsier, eller når minst tre av 
styremedlemmene forlanger det. 

3. Styret fatter sine avgjørelser med simpelt flertall. Ved stemmelikhet har leder 
dobbeltstemme. Styret er beslutningsdyktig når minst fire av medlemmene er til stede. 

4. Varamedlemmene innkalles til alle styremøter og har tale og forslagsrett, men kun 
stemmerett når styremedlemmer har forfall. 

5. Daglig leder fører protokoll over alle styremøter og medlemsmøter.  

6. Foreningens regnskap føres av eksternt regnskapsbyrå, det er ikke oppnevnt revisor. Styret er 
ansvarlig for at foreningens midler er sikret på en forsvarlig måte. Styret godkjenner regnskapet som 
legges frem for årsmøtet.  

7. Gruppeledere som er valgt/godkjent av styret, innkalles med tale- og forslagsrett til jevnlige 
samarbeidsmøter og er underlagt de samme taushetsregler som øvrige varamedlemmer og 
medlemmer i styret. 

 

§ 3.4 Arbeidsutvalg 

Styrets leder og nestleder utgjør Arbeidsutvalget. Arbeidsutvalget arbeider etter instruks fastsatt av 
styret. 

 

§ 3.5 Signatur 

DNT Vansjø forpliktes ved underskrift av leder og nestleder i styret i fellesskap. Lederen eller 
nestlederen forplikter også DNT Vansjø i fellesskap med to av styrets øvrige medlemmer. 

 

§ 4 MEDLEMSKONTINGENT 

Medlemskontingent fastsettes og innkreves av DNT Sentralt på vegne av DNT Vansjø. 

 

§ 5 VALGKOMITEEN 

§ 5.1 Sammensetning og valg av valgkomiteen 

Valgkomiteen består av leder, og to medlemmer. De velges av årsmøtet for 3 år om gangen etter 
innstilling fra styret. De kan gjenvelges inntil en maksimal funksjonstid på 6 år. 
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§ 5.2 Valgkomiteens myndighet og oppgaver 

Valgkomiteen skal innstille til valg av styret. Årsmøtet fastsetter retningslinjer for valgkomiteens 
arbeid. 

 

§ 6 INHABILITET 

Et medlem av styret, valgkomiteen eller daglig leder kan ikke være med på å behandle eller avgjøre 
spørsmål der vedkommende eller dennes nærstående må regnes å ha en klar personlig eller 
økonomisk særinteresse i saken. Ved avgjørelse av om noen er nærstående etter denne regelen, 
gjelder aksjelovens regler tilsvarende. 

 

§ 7 HEDERSTEGN 

Styret kan tildele hederstegn eller æresmedlemskap til personer som har gjort en særskilt innsats for 
DNT Vansjø.  

 

§ 8 OVERTREDELSER AV DNTS REGELVERK 

Medlemmer i DNT Vansjø som begår grove brudd mot DNTs etiske regelverk slik det er vedtatt av 
DNTs organer,  kan ilegges en irettesettelse, tap av retten til tillitsverv eller tap av retten til 
medlemskap i foreningen. 

Styret kan behandle slike saker. Et medlem som er ilagt sanksjoner som nevnt, kan bringe saken inn 
for landsstyret eller domsutvalget til endelig avgjørelse iht. DNTs vedtekter § 12.2. 

 

 9 OPPLØSNING AV MEDLEMSFORENING 

DNT Vansjø kan bare oppløses dersom det vedtas på to påfølgende ordinære årsmøter med 3/4 
flertall av avgitte stemmer. 

Dersom medlemsforeningen blir oppløst, skal medlemsforeningens midler overføres til en annen  
medlemsforening eller til DNT Sentralt. 

 

§ 10 VEDTEKTSENDRINGER 

Vedtektene kan endres ved vedtak på ordinært eller ekstraordinært årsmøte. Vedtektsendringer skal 
være oppført på sakslisten og krever 2/3 flertall av avgitte stemmer. Vedtektsendringene trer i kraft 
straks, om ikke vedtaket sier noe annet. 

§§ 1,  1.1,  1.2,  1.3,  2,  3,  3.1,  3.2 ,4 ,5 ,5.1 ,5,2 ,8, 9 og 10 kan bare endres med samtykke fra DNT 
Sentralt. Vedtektene skal gjøres allment tilgjengelig gjennom egnede medier. 

 

*** 

 
INNKOMNE FORSLAG



Side 41

 
INNKOMNE FORSLAG

FORSLAG 4: 
UTVIKLING AV KUNNSKAP OG ENGASJEMENT I DNT VANSJØ FOR NATUR OG 
MILJØ 

Innsendt av: Natur- og miljøutvalget. Øystein Kjærnes (leder), Bjørn Gudevold (sti- og dugnad), 
Grania Skappel (FNF Østfold styremedlem) og Aina Stray Kaupang (medlem).

En stadig lengre rekke av konflikter og dilemmaer preger natur- og miljøfeltet i distriktet vårt.  Noen 
eksempler: - Privatisering av strandsonen, bruk av nærnatur til bolig- og næringsutbygging, fornybar 
energiproduksjon versus skog og friluftslivsområder, bevaring av artsmangfold i naturskog versus 
kostnadseffektiv skogsdrift, bit-for-bit-nedbygging av natur, rehabilitering av Oslofjorden er noen 
eksempler. Vi skal heller ikke overse foreningens eget fotavtrykk i naturen. 

God forvaltning av natur og miljø med tanke på våre etterkommere, krever innsats fra flere enn 
fagfolk og politikere.  Vi må være mange som engasjerer oss i dette arbeidet der vi bor og der vi har 
vår nærnatur.
Men slike saker er som regel sammensatte og kompliserte. Uten å ha en viss innsikt og kunnskap om 
hva som er bærekraftig forvaltning av natur og miljø er det vanskelig å ta standpunkt i saker. 

Utvalget ønsker å bidra til et bredt engasjement i foreningen og befolkningen for øvrig, og mener 
at vi alle trenger å styrke kunnskapsgrunnlaget for å kunne arbeide godt og konstruktivt ovenfor 
politikere, utbyggere og andre aktører. Foredrag, seminarer og debatter kan være arbeidsformer som 
bidrar til dette.

FORSLAG TIL VEDTAK:
Årsmøtet ser viktigheten av å engasjere flere i arbeidet med å ta vare på natur og miljø i 
foreningens virkeområde. Årsmøtet ber styret, i samarbeid med natur- og miljøutvalget, om å 
gjennomføre foredrag, seminarer og debatter – eller andre tiltak med mål å heve engasjement 
og kunnskap om natur og miljø i vårt nærområde.

FORSLAG 5: 
FORSLAG TIL RESOLUSJON

Innsendt av: Natur- og miljøutvalget. Øystein Kjærnes (leder), Bjørn Gudevold (sti- og dugnad), 
Grania Skappel (FNF Østfold styremedlem) og Aina Stray Kaupang (medlem). 

Etablering av «grønne grenser»  

Forslag til vedtak: DNT Vansjø skal arbeide aktivt for å sikre langsiktig vern av landbruks-, 
natur- og friluftsområder (LNF) gjennom etablering av «grønne grenser» rundt sentrale 
tettsteder og pressområder i regionen. 

Begrunnelse:
Selv om et LNF område skal gi sikring av landbruks-, natur-, og friluftsinteresser så opplever vi 
at interesser ønsker å gjøre fremtidige inngrep i disse områdene. Vi har også erfart at dette har 
skjedd gjennom opphevelse/ dispensasjoner av LNF vedtak. Slik bygges vår natur ned «bit-for-
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bit». 

I tråd med egne vedtekter samarbeider DNT Vansjø med andre natur- og friluftslivsorganisasjoner 
gjennom ulike nettverk. Flere arbeider for innføring av «grønne grenser/markagrense». Dette 
resulterte blant annet i at Moss kommune ved kommunedirektøren i sin arealstrategi foreslo 
innføring av «grønn grense». Under den politiske behandling av saken ble dette fjernet og utsatt 
til andre planer. I Våler er det foreslått i kommunedelplan 2026 at slike grenser skal vurderes 
i planperioden, noe også DNT Vansjø har oppfordret dem til å etablere. Råde har diskutert 
«langsiktige vekstgrenser» med noe av samme formål.   

Flere kommuner har allerede innført slike grenser for å sikre LNF områder og styre utbygging. 
Grensene gir en økt trygghet og forutsigbarhet til at naturen som brukes i dag også finnes «i 
morgen». 

DNT Vansjø har i sine vedtekter at vi skal arbeide for sikring og vern av natur- og friluftsområder 
innenfor foreningens virksomhetsområde. Resolusjonen er med det ikke en «nyhet», men 
stadfester at arbeidet for innføring av slike grenser er fundamentert i - og vedtatt av DNT Vansjø 
sitt øverste organ. Vi mener at slike grenser vil være med på å:
- Bevare sammenhengende natur- og friluftsområder som er viktige for rekreasjon, folkehelse og 
naturopplevelser
- Sikre leveområder for planter og dyr, og styrke naturmangfoldet
- Fremme bærekraftig arealforvaltning som prioriterer natur, friluftsliv og landbruk i møte med 
økende utbyggingspress
- Bidra til forutsigbare og tydelige rammer for kommunal arealplanlegging, slik at verdifulle LNF-
områder ikke bygges ned stykkevis og delt.

FORSLAG 6:
FORSLAG TIL RESOLUSJON
 
Innsendt av: Natur- og miljøutvalget. Øystein Kjærnes (leder), Bjørn Gudevold (sti- og dugnad), 
Grania Skappel (FNF Østfold styremedlem) og Aina Stray Kaupang (medlem). 

Ingen natur å miste! 

Forslag til vedtak: DNT Vansjø skal fremme verdien av nærnatur. DNT Vansjø er kritisk til 
nedbygging av natur- og friluftsområder der folk bor. 

Begrunnelse:
Naturen i Moss, Våler og Råde er en av regionens viktigste kvaliteter – både for friluftsliv, 
folkehelse, biologisk mangfold og lokal identitet. DNT Vansjø har som formål å arbeide for et enkelt, 
naturvennlig friluftsliv og å sikre allmennhetens tilgang til natur- og friluftsområder. Dette forutsetter 
at organisasjonen tar tydelig stilling når naturverdier står i fare for å bli svekket eller bygget ned. Et 
vedtak i årsmøtet styrker og tydeliggjør organisasjonens standpunkt.
De siste årene har presset på arealer i regionen økt betydelig. Planer om større solkraftanlegg, 
vindturbinparker og andre kraftrelaterte utbygginger kan innebære omfattende inngrep i skog, 
kulturlandskap og viktige leveområder for arter. Selv om det grønne skiftet krever energiomstilling, 
må dette ikke skje på bekostning av de naturverdiene som er grunnlaget for både friluftsliv og 
økologisk bærekraft.
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INNKOMNE FORSLAG

DNT Vansjø mener derfor at:
• Nærnatur skal tillegges høy verdi i all arealforvaltning, og naturinngrep må vurderes kritisk, 
helhetlig og være basert på oppdatert kunnskap.
• Utbyggingsprosjekter som medfører nedbygging av natur skal møtes med et føre-var-perspektiv, der 
naturmangfold, friluftsinteresser og langsiktige konsekvenser vurderes grundig.
• Kraftutbygging må i størst mulig grad skje på allerede påvirkede arealer, og ikke i intakte natur- og 
friluftsområder.
• Kommunene Moss, Våler og Råde må oppfordres til å prioritere naturhensyn tydeligere i 
planprosesser, og sikre reell medvirkning fra frilufts- og naturverninteresser.

FORSLAG 7:
VANSJØTRAVEREN, SAMT KAPTEIN RØDSKJEGGS SKATTEKISTER  
Innsendt av: Helge Jodalen
 
Fra 2010 t.o.m. 2024 utga DNT Vansjø årlig programbladet Vansjøtravern - samt kaptein Rødskjeggs 
skattejakt til barna. Dette selv om det til tider var presset arbeidssituasjon på kontoret og i styret.

Foreslår at årsmøtet vedtar gjeninnføring, med utgivelser allerede i 2026.

Styrets kommentar:
Styret har i sin handlingsplan et punkt om utgivelse av Vansjøtravern.  Form og innhold er ikke 
endelig fastsatt. 
Totalkapasiteten i foreningen tilsier at aktiviteten Kaptein Rødskjeggs skattkiste ikke gjennomføres.
Styret mener årsmøtet ikke skal detaljstyre foreningens aktiviteter, slik det her legges opp til.

Styrets forslag:
Forslagene realitetsbehandles ikke av årsmøtet.
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INNSTILLING TIL VALG AV STYRE I DNT VANSJØ 2026 – 2027 ***

LEDER			 Terje Skåre				 Velges for 2 år
NESTLEDER		  Morten Almaas				 Velges for 1 år
STYREMEDLEM	 Ashna Mamshi				 1 år igjen
STYREMEDLEM	 Maren Kristine Innleggen		 1 år igjen
STYREMEDLEM  Monika Engedal *			 Velges for 2 år

VARAMEDLEM	 Liana Zmijewska			 Velges for 1 år
VARAMEDLEM	 Eivind Eide **				  Velges for 1 år

* Monika Engedal: 57 år,  sykepleier av utdanning, turlederkurs og motorsagkurs i DNT, aktiv i DNT Aktiv
** Eivind Eide: Turleder DNT Aktiv
*** Innstilling er gjort i henhold til reviderte vedtekter av 18. mars 2025

Valgkomitéen Moss,  15. januar 2026

Øystein Kjærnes		 Jørn Olsen		 Thorbjørn Eriksen
Leder

37 - VALG

Morten Almaas
Styreleder

Terje Skåre
Nestleder

Svein Olsen
Daglig leder

Arbeidsutvalget (AU)
Årsmelding og regnskap/budsjett ble godkjent i årsmøtet pr. 18.03.2026.


