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DNT Finnskogen og omegn

DNTs VEIVALG
Fellesskap med og i naturen
2026-2031
[ BEREKRAFT -} { FRIVILLIGHET ]
DNT skal tilby attraktive og inkluderende aktiviteter og fremme livslang deltakelse i friluftslivet
DNT skal ta vare pa og videreutvikle vare hytter og ruter
DNT skal veere et fellesskap som flere ensker a ta aktivt del i
DNT skal veere en tydelig og relevant samfunnsakter og en padriver for a bevare natur
Formal Visjon Verdier
DEN NORSKE TURISTFORENING (DNT) skal NATUROPPLEVELSER STIEN
arbeide for et ankelt, aktivt, allsidig og naturvennlig FOR LIVET Spennende, Troverdig, Inkluderende,
friluftsliv, for sikring av allemannsretten og frilufts- Enkelt, Naturvennlig
livets natur- og kulturgrunnlag,




DNT Finnskogen og omegn | & B

Daglig leder g
[ [ |
Styret Kongsvinger
Styret Elverum Styret Solgr Fidskog
DNT Senior B DNT Senior
Aktiv i 100 Aktiv i 100

EIEN
Barnas Turlag | -2
(reetablere) Turl?J%/g DNT

DNT Senior

Aktiv i 100

smmn Barnas Turlag
| DNT
Tilrettelagt




Daglig leder

DNT Finnskogen og omegn

Koordineringsgruppe(-er):

Ambisjon 1: (aktiviteter)

Turansvarlige
Ledere BT/DNT Ung

Ledere Ai100 og DNT
Tilrettelagt

| lokallagene

Turledere for barn ungdom,
senior, voksne og tilrettelagt

Koordineringsgruppe
Ambisjon 2: Hytter og ruter

Hytteansvarlige
Ruteansvarlige (stiansvarlig)
lokallag

Hyttetilsyn
Stifaddere
Dugnadsgjenger
Ut.no - frivillige

Koordineringsgruppe

Ambisjon 3: (fellesskapet i Koordineringsgruppe
form av rekruttering og Ambisjon 4: Bevare natur
kulturbygging)

Styreledere
Kommunikasjonsansvarlige baerekraftsansvarlige
Lokallag lokallag

Alle tillitsvalgte og frivillige
ledere i DNT FO




DNT Finnskogen og omegn

Ambisjon 1 - aktiviteter v

» Turprogram 2026
» Turprogram i midtsiden Finnsogvandrer’n %
» Pa web https://www.dnt.no/finnskogen
» Facebook/Instagram
» Nyhetsbreve pa e-post
» Lokal media

Fortsette unnfere frivillighetssytem for vare
turledere i 2025 (nytt eller endringer pa systemet).

Fokus pé sikkerhet ey | |
» Fortsette oppfelging av DNT Trygg R e ., RE | b A0 R
» Farstehjelpskurs (kveld) i moduler

Utarbeide skriftlige instrukser pa alle niva

Plan for rekruttering og utdanning turledere 1
Aktiv i 100 og DNT Tilrettelagt - finansiering i 2028=

Styrke organisasjonen for med tillitsvalgte so

jobber med rekruttering turledere barn og uNge e~k =gy

» Vurdere a ansette en ektra ressurs fraZll7 e

Planlegging av turprogram 2027


https://www.dnt.no/finnskogen

Am b]SJ on 2 : Hytte I BAJIEnnskogenos smeqn

» Ny betalingslasning hytter - DNT app
» Flisberget - fortsette restaureringsarbeidet:
» Innvendig maling av stuene og soverom.

» Klargjares for apning for vanlig bestilling
og overnatting.

» Lebiko: Fullfgre utvendig, kun litt igjen og ny
ovn pa kjokkent

» Valet: Ny utedo
» Grasbratan: Ny ovn

» Kynndammen: Restaurering av vinduene
(ekstern finansiering)

» Kjop og restaurering av Skaslie i Grue
kommune

» Utrede Badstu pa Helgedammen + skifte ut
ovn.

» Sikkerhet og forvaltning av hyttene
» Jobbe videre med arbeidet vi startet
» Lage skriftlige instrukser pa alle niva

» Bruke Famac til oppfelging og
dokumentering sikkerhet (brann)

» Kulturlandskap: Flisberget, Lebiko og
Slettmoen (bli med pa slatten)




Ambisjon 2: Stier og ruter

» Stifaddere

» Stifaddermgter
» Kongsvinger og Eidskog
» Elverum
» Soler

Videreutvikle fadderlister og oppfalging disse

- samlet oversikt over vare stier.

» Skriftlige instrukser pa alle niva (arbeids- og

ansvarsftordeling)
Orgnaisere Stolpejakten 2026
Finnskogleden
» Avtale med FNK om Finnskogleden
Den Wingerske Kongevei - fullfare prosjektet

Nye skilt Blaekavegen (Gravberget - Flisberget -
Haberget)

Finnskogrunden - fullfere oppgradering
med nye infoskilt og nye retningsskilt

Fullfgre Finnskogen Midtre kart

Flerarlig plan for gppgradering og
fornying av skilt pa vare stier

» Prioritering og finansering
» Fornying av grunneieravtalene
Organiserte dugnader inn i DNT Trygg

DNT Finnskogen og omegn

-

v



DNT Finnskogen og omegn

Ambisjon 2: UT.no - fortsette arbeidet

« Samarbeidsprosjekt hvor vi ma finne en organisering som fungerer

* Rette opp Stier/rUteri kartet Finnskogen og Omegn X ' X  Hytter % Turforslag ’1 |
* Rette opp feil i UT.no A Omrade
* Hytter og gapahuker Finnskogen og Omegn

. Finnskogen-rebusen 2026 den skogfinske kulturen. Sammen med et rikt A A A
dyre- og fugleliv, gjgr dette Finnskogen til et I

° spennende terreng & vandre i bade for milsluk- 0

» Kulturhistoriske ruter pa Ut.no med ekstra mye f

« @vrige steder/besgksmal/kulturminner m.m.
Kvalitetssikre turforslag

Lage nye turforslag naerturer basert pa vare nylige
naerturer

historisk info

Finnskogen er det spennende natur- og
kulturomradet pa begge sider av riksgrensa i

Hedmark og Varmland. Her mgter du balgende,

skogkledde aser med elvedaler, store og sma
innsjger ogmyromrader.

Hele veien kan du finne gamle kulturminner fra

eren og smabarnsfamilien.

ol

a

 Finnskogrunden Historie =
. Finnvegen i Grue Omradet har fatt navnet Finnskogen fordi det ...—-:: IS a
. . frarundt ar 1600 ble befolket av innvandrere "
Den Wlngerske Kongeve] fra Finland. Innvandrerne hadde en saerpreget /

« Topp- og rundturer i Grue
« Kjentmannstopper pa Finnskogen

‘@5\ iltur med blant annet rgykbadstu og svedje-

[

n &




DNT Finnskogen og omegn

Ambisjon 3: rekruttering og
markedsfaring

DNT Finnskogen og Omegn vj O Gl mediem

Forside Turkalender Turtips Hytter Lokallag Blimedlem Omoeoss Legg inn!

Language |

» Kontinuerlig oppgradering av dnt.no - DIN'T Finnskogen og Omegn
- DNT

* Finnskogvandrer’n - februar 2026
» Oppstart 2027 utgaven hast 2026

* Nytt planleggingskart og infobrosjyre DNT FO

« Aktiv bruk av sosiale medier

* Markedsfarer turer/arrangement, turforslag og hyttene via sosiale el e Sl el
medie r. informasjong;arbeide.glgoreningenyhar 1 S?eg ne koier/hftter, m:rker om lag 19200 ki‘lometer med stier, og

DNT Finnskogen og Omegn har som formal & spre viten om finnekulturen og annen kulturhistorie lokalt

arrangererfellesturer og aktiviteter. Arbeidsomradet for foreningen er kommunene Eidskog, Kongsvinger,

-« Rapportere fra arrangement/turer pa FB og Instragram (+dato for e s, Vhlasing Fgrm,
neste arrangement)

 Legg turer/arrangement ut som arr. pa FB

 Bruke betalt annonsering ved medlemsrekruttering, hytter og pa

arrangement.
* Rom for kreative tiltak som skaper engasjement

& 4
g HAK 1T LA
GRS R S

o

é_rsm:.zste 2022iDNT Kick Offfor tillitsvalgteog  Oppgradering av ut.no .xpning av forste



https://www.dnt.no/finnskogen
https://www.dnt.no/finnskogen
https://www.dnt.no/finnskogen

Ambisjon 3: rekruttering og markedsfering

DNT Finnskogen og Omegn ":;

[oR-T@l Bli medlem

Ut pa tUI' _ ti ltak (pa egen hand) % Turkalender Turtips Hytter Lokallag Blimedlem Om oss La":::i
» Finnskogen-rebusen 2026
- Stolpejakten ogsa i 2026

 Fotokonkurranse

* Nyhetsbrev ca. 1 gang mnd
« Kommende arrangement/turer
« Hytter og ruter
» Rekruttering av frivillige

DNT Finnskogen og Omegn har som formal & spre viten om finnekulturen og annen kulturhistorie lokalt
og sentralt gjennom & rydde og merke stier og arrangere turer langs disse, samt drive
informasjonsarbeide. Foreningen har 13 egne koier/hytter, merker om lag 1200 kilometer med stier, og

° Videreutvikle SamarbEid med lOkale utsalgssteder for arrangererfellesturerogaktiviteter.Agj:ii:nnf:v‘;iztgeal:?’z;?rkommuneneEidskog,Kongsvinger,
markedsfering av tilbudet vart, samt salg av kart m.m. e

é_rsm:.zste 2022iDNT Kick Off for tillitsvalgte og no .xpning av forste




Ambisjon 3: Organisasjon og frivillighet

« Varseminar (varsleppet) for tillitsvalgte i DNT FO - 18. april
Strategisamling for Implementering av Veivalg 2026-2031: Fellesskap

DNT Finnskogen og Omegn ":;

DNT Finnskogen og omegn

[oR-T@l Bli medlem

Forside Turkalender Turtips Hytter Lokallag Blimedlem Omoeoss Legg inn!

med og i naturen, med lokalt veivalgsdokument for DNT FO —
* Nye vedtekter - ett DNT
* Nye styreinstrukser

» Utarbeide/redigere kommunikasjonsplan v/kriser (Beredskapsplan) og
gjennomfagre beredskapsgvelse i samarbeid med DNT Odal

 Folge opp DNT sentralt sine kommende felles mal pa frivillige-reisen

De frivillige er vare viktigste for medlemsrekruttering - aktivt
bevisstgjaring av dette og gjore tiltak som gjor det enklere og
tryggere for frivillige a spgrre om deltagere pa turer og arrangement
er medlem i DNT.

Arsmote 2022 i DNT

DNT Finnskogen og Omegn har som formal & spre viten om finnekulturen og annen kulturhistorie lokalt
og sentralt gjennom & rydde og merke stier og arrangere turer langs disse, samt drive

° Innkjﬂp av profileringsklar for Salg Og utdeling t-il fr-iv-ill-ige informasjonsarbeide. Foreningen har 13 egne koier/hytter, merker om lag 1200 kilometer med stier, og

arrangererfellesturer og aktiviteter. Arbeidsomradet for foreningen er kommunene Eidskog, Kongsvinger,

Language |

Ry

MELD DEG INN HER

>
Grue, Asnes, Véler og Elverum.

o

Kick Offfor tillitsvalgteog  Oppgradering av ut.no

.xpnlng av forste



Finnskogen er ikke rett sted for

Amibsjon 4: Bevaring av natur i dkrak

forelapig ja til & utrede et vindkraftprosjekt med 15 turbiner p& Bukkasen, og sammen med Trysil
og Asnes har kommunen apnet for utredning av til sammen fem nye vindkraftprosjekter. Det
arbeides ogsa med flere andre utbyggingsprosjekter som ikke er behandlet i kommunene enna.
Dette skjer i en region der Finnskogen utgjer et av de mest sammenhengende og verdifulle
skoglandskapene vi har igjen.

* Medlem i Forum for Natur og Friluftsliv Innlandet e gl P RIS e

» Styrke styret med kompetanse som kan arbeide med
ambisjonen om a vaere en tydelig og relevant samfunnsakter
og en padriver for a bevare var natur.

« Utarbeide en kommunikasjonsstrategi mot nedbygging av
natur pa Finnskogen og omegn.

» Gjennomfagre Naturverdikonferanse, naturressurskonferanse,
Elverum/Solar

« Aktiv deltagelse i Fremtid for Finnskogen

Stimerking av Finnskogled: get. Det er ikke flere vindturbiner vi snsker utsikt til langs stiene pa
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